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Bl Hombre

W Mujer

Mujer

CURSO: 2020-21

TITULACION: GRADO EN NUTRICION HUMANA Y DIETETICA

VARIOS CENTROS UCM SELECCIONADOS

Hombre

Poblacién N

Edad (afos)

(%) Porcentaje por franjas

De25a34

De35a44

Ded45a54

De55a65

Mas de 65

Edad media (afios)

%_Participacion

Participaciéon n

36

Des. Titpica



Distribucién por categorias

Catedratico de Escuela Universita...
Prof. Titular de Escuela Universitar...
Prof. Titular interino
Prof. Contratado Doctor _ 11,1%
Prof. Contratado Doctor Interino
Prof. Asociado (Tiempo completo) - 2.8%
Prof. Asociado (Tiempo parcial) _ 13,9%

Prof. Asociado (CC. De la Salud) _ 5,6%

Prof. Emérito

Prof. Colaborador

0,0% 5,0% 10,0% 15,0%

Distribucion por N° de Titulaciones

1 titulacién

3 titulaciones

4 titulaciones - 5,6%

Mas de 4 titulaciones

0,8% 10,0%

20,0%

20,0%

30,0%

33,3%

25,0%

40,0%

30,0%

35,0%

40,0%

55,6%

60,0%

Experiencia laboral (aiios)
(%) Porcentaje por franjas

Menos de 1
Delas 13,9%
De6all 13,9%

Dellalilb

11,1%
De16a20

De21a25

13,9%

De26a30 11,1%

De31a35

11,1%

De36a40 2,8%

Ded1a4b

o
fer}
a8

De46a50

Mas de 50
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2,0% 4,0% 6,0% 8,0% 10.0% 12,0% 14,0%

Tipo de titulacién (%)

TipoTitulacion M GRADO

16,0%

16,7%

18,8%



Plan de estudios Objetivos claros Cumplimiento del programa
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Dificultad apropiada

Integracion teoria/practica

40,0% 30,0%
26,7%
31,3% 23,3%
30,8%
28,0%
20,0%
28,0%
10,0%
___________________________________ 10,8%
10,0% 9.4% 574 6.7%
3,3% 3,3%
3,1% 3.1% 3,1%
a,8% — - 0,0% -
8 1 2 3 4 5 5 ] 1 2 3 4 5 5 7 8 g 18
Relacion calidad/precio Calificaciones en tiempo Importancia en la sociedad
40,8% 49,8% = 40,8%
=
3 -
o o
o o
30,8% 30,0% 30,8%
o
<
28,0% & 20,0% 28,0%
e -3 e
(Y5}
___________________ R - e e
o
&
18,0% % % — 10,8% 18,0% = 2 =
o <] s 32 s
. . :
o~
8,0% - = 0,0% 8,0% - =
8 1 2 3 4 5 6 7 8 e 18 8 1 2 3 4 5 6 7




Practicas externas

Aspectos de la titulacion

Formacion académica
Cumplimiento del programa
Calificaciones en tiempo adecuado
Importancia en la sociedad
Coordinacion de la titulacion
Objetivos claros

Integracion teoria/practica
Nivel de dificultad apropiada
Relacion calidad/precio

Plan de estudios adecuado
Nimero de alumnos por aula
Qrientacion internacional

Practicas externas

Q

Media
9,8
9,8
8,8
83
8,2
81
79
7
76
73
71
53

w

Desv. tipica
1,1
1.8
1.3
1.8
2,0
1.6
2,0
1,7
23
23
29
31

Mediana
9,0
9,0
9,0
9,0
9,0
8,0
8,5
8,0
8,0
8,0
8,0
6,0

le

Moda
18,8
9,0
18,8
9,0
10,8
8,0
9,0
8,0
9,0
8,0
9,0
6,0

Formacién académica relacionada

60,8%

40,8%

20,8%

0,0%

Fortalezas y debilidades

Formacion académica

Cumplimiento del programa

Calificaciones en tiempo adecuado

Importancia en la sociedad
Coordinacion de la titulacion
Objetivos claros

Integracion teoria/practica
Nivel de dificultad apropiada
Relacion calidad/precio

Plan de estudios adecuado

Nimero de alumnos por aula

Orfentacion internacions! |G

Précticas externas

8

4.0

6,0

30,6%

Satisfaccion
titulacion (7.3)

8,0

44,4%

18

10,0



Recursos administrativos suficientes Aulas docencia teorica
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Campus virtual
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Recursos Q Media Desv tipica Mediana Moda Fortalezasy debilidades
Campus virtual 8,7 1,2 9,0 -
Fondos de la biblioteca 8,2 16 9,6 16,8
Aulas docencia tedrica 7.5 2,2 8,0 8,0
Recursos administrativos suficientes 73 16 7,5 8,6
Aulas docencia practica 6,0 31 6,0 9,8 t,’fj‘f;ifi‘,‘;ﬂ'?’;)
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Atencion prestada por el PAS Apoyo técnico y logistico
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Organizacion de horarios
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Gestion de la titulacion Q Media Desv. tipica Mediana Moda
Informacion ofrecida 7,6 2,1 8,0 -
Proc. administrativos comunes 7,3 2,3 8,6 8,0
Organizacion de horarios 7,2 2,6 8,0 10,0
Atencién prestada por el PAS 7,2 1,9 8,0 8,6
Proc. administrativos titulacion 6,9 2,4 7,0 -
Apoyo técnico y logistico 6,9 2,3 7.8 -

Proc. administrativos comunes

Atencion prestada por el PAS

Proc. administrativos titulacion

Informacién ofrecida

Organizacion de horarios

Apoyo técnico y logistico

Informacion ofrecida

20,0% 20,0%
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Centro Q, Observaciones Q

A~
MEDICINA Creo que la UCM ofrece muy pocos recursos a sus docentes. Con los pocos recursos de que disponemos, hacemos lo que buenamente podemos.
FARMACIA Deberia revisarse la estabilizacion de los contratos de los profesores
MEDICINA Deploro el exceso de burocratizacion, el mal funcionamiento del sistema de gestion de actas por los retrasos tanto en la dismonibilidad de las actas como en la mala resolucion del proceso de firma digital de las actas,

problemas que vienen arratrandose desde hace dos cursos académicos. Me parece que el GEA no funciona adecuadamente. Ademas la situacion de virtualizacion de las asignaturas junto con la necesidad de dar clases
de manera virtual, hace que se dependa excesivamente de la ensefianza online, lo que redunda en un menor interés por parte del alumnado asi como peores resultados en la evaluacion delas asignaturas

MEDICINA Dificil realizar esta evaluacion en un curso tan atipico como el actual
FARMACIA El semi-presencial en NHyD y CYTA un desastre, que no ha favorecido el aprendizaje del alumno. Imparti clases desde el 1° dia de curso del 1°-Cuatr (apr 2/3 temario) a un num apr de 98-alum, de los que presencial (19

-3 alum)y el 78-75% en Collaborate pero con % alto que no atendia a las clases. Los medios empleados para la adaptacion (con buena intencién por parte de los estamentos responsables de la UCM no han funcionado,
pues la realidad de la vida es otra. En NyD ha sido una satisfaccion trabajar con 18-alum-volunt (proy Inno s/ c. transversales) al obtener 2-MH, 4-SB y 4NT. En Farmacia casi-todo remoto (varias aulas antiguas, no se

MEDICINA Las opiniones de la segunda y tercera titulacion necesitarian matizacion mas alla de un cuestionario. La puntuacion mas bien negativa es por asuntos de calado y no mera expresion superficial de falta de satisfaccion con
esa docencia. También influye la desequilibrada carga docente en el departamento y que las Universidades publicas y privadas ofrezcan unos grados y masteres muy aplicados o profesionales, pero que estan totalmente
alejados de la realidad laboral en nuestro pais. Los alumnos no son los mejores de la EVAU y es muy dificil organizar unas practicas dignas en empresas e instituciones sanitarias que no cuentan entre sus profesionales a

MEDICINA nada



Aprovechamiento de las tutorias

30,0%

24,2%

20,8%

10,8%

Compromiso del alumnado

152%

152%

48,0%

38,0%

31,4%

20,8%

10,8%

08,8% —

20,0%

14,3%

Implicacion de los alumnos

20,8%

15,8%

10.8%

Nivel de trabajo

20,0%
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Aprovechamiento de las clases

Satisfaccion con los resultados de los alumnos

30,0% 2 10,0%
E—;“ a8
~ <
&
£
S 30,0%
&
20,0% ®
M~ 2@
— ©
2 E3
2 20,0% ~——
=< — :-
A s
0% — .| _____ e
EORE R £ 1e0% =
& & & & =
Ed wn
@ 3 38 a8
3 & g l
s 1 I I i 11 oo | - i1
8 1 2 3 4 5 g 7 8 9 18 8 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Satisfaccion con los alumnos Q  Media Desv.tipica  Mediana Moda Fortalezasy debilidades
Adquisicion de compatencias del plan de estudios 7.2 1,6 70 7,8
Satisfaccion con los resultados 71 1,7 7.6 7,8
Aprovechamiento de las clases 6,7 2,0 7.0 6,0
Compromiso del alumnado 6,2 2,1 7,0 7,6
Implicacion con la evaluacion continua 6,2 2,3 70 7,8
Implicacion de los alumnos 6,2 2,3 70 7,8
Nivel de trabajo 6,1 2,3 6,8 6,0 Satisfaccion con los resultados
Aprovechamiento de las tutorias 5,0 2,9 50 70 Aprovechamiento de las clases

Compromiso del alumnado
Implicacion con la evaluacion con...
Implicacion de los alumnos

Nivel de trabajo

Aprovechamiento de las tutorias
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Satisfaccion de la titulacion
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Orgullo ser PDI delaUCM
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Satisfaccion de la titulacién Q Media Desv. tipica Mediana Moda Fortalezasy debilidades
Orgullo PDIde la UCM 8,8 1,4 9,0 18,0
Satisfaccion de la activ. docente 8,1 1,8 8,0 8,8
Satisfaccion UCM 7,9 1,6 8,8 8,8

Satisfaccion
titulacion (7,3)
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Satisfaccion de la activ. docente
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Repetir docencia en la titulacién (fidelidad) Repetir PDI (fidelidad) Repetir PDI en la UCM (fidelidad)
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Compromiso Q' Media tipica  Medi... Moda
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Construccion y significado del valor "compromiso”:
* Estudiante comprometido: valora con 9 0 mas puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

* Estudiante neutro: la puntuacion que otorga a todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion estan entre 6 y 9.
* Estudiante decepcionado: valora con 6 0 menos puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

ESQUEMA

¢Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripciony
vinculacién con una puntuaciénigual o superiora 97

| >
;Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripcion
y vinculacion con una puntuacion menor o igual a 67
1
¢ Comprometido 63,9%
Comprometido
Muestra fidelidad y tendencia Neutro

a prescribir. Aumentara su Sin una clara definicion. Es el

actividad cuando tenga la intervalo de mejora. Decepcionado i 7.8%

necesidadola posibilidad.

Neutro 33,3%

0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%
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