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VARIOS CENTROS UCM SELECCIONADOS

Hombre

Poblacion N %_Participacion Participacion n

- - 17

Edad (afios)

(%) Porcentaje por franjas

De25a34 -

De35a44 11,8%

Ded5ab54 471%

De55a65 17,6%

Mas de 65 23,5%

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0%
Edad media (afios) Des. Titpica
53,1 9.5



Distribucién por categorias

Catedratico de Universidad -

Experiencia laboral (afios)
(%) Porcentaje por franjas

. : ) Menosdel -

Catedratico de Escuela Universitaria | -
Prof. Titular de Escuela Universitaria | -

Prof. Titular interino | -

Prof. Contratado Doctor _ 11,8%
Prof. Contratado Doctor Interino - 5.9%
Prof. Asociado (Tiempo completo) | -
prof. Asociado (Tiempo parcial) ||| N -+
Prof. Asociado (CC. De la Salud) - 5,9%
Prof. Ayudante Doctor _ 23,5%

Prof. Emérito | -

Prof. Colaborador

0,8% 10,0% 20,0%
Distribucién por N° de Titulaciones

1 titulacion

5,9%

2 titulaciones

3 titulaciones

0.0% 5.8% 10,0% 15,0% 20,8%

25,8% 30,0% 35,0% 40,0%

pe 21225 | : -
pe 262 30 || NN : -
De31a35 _ 5,9%
De36a40 -
Dediads -
De 46250 _ 5,9%
Masde 50| -
30,0% 10,0% 50,0% 0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,8% 25,0%

Tipo de titulacion (%)

29,4%

35,3%




Plan de estudios Objetivos claros Cumplimiento del programa
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Dificultad apropiada

40,8%

30,8%

20,8%

10,8%

0,0%

36,4% 36,4%

a 1 2 3 4

Relacion calidad/precio

60,8%

40,8%

20,0%

0,0%
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Integracién teoria/practica
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0,0%
8 9 10

Calificaciones en tiempo

60,0%
i
=
3
40,0%
20,0%
: 09,0%
9 10

54,5%

3

4 5 6 7 8 9

Importancia en la sociedad

90,8%

45,8%

a2 e
=1 1
L= (2]
2} 1 2 3 4 5 6 7 8 9

10




Practicas externas

El grafico no se muestra porque solo contiene valores indefinidos.

Aspectos de la titulacion Q
Importancia en la sociedad
Objetivos claros

Coordinacion de la titulacion
Calificaciones en tiempo adecuado
Cumplimiento del programa
Integracion teoria/practica
Formacion académica

Nivel de dificultad apropiada
Relacion calidad/precio

Ndmero de alumnos por aula

Plan de estudios adecuado
Orientacion internacional

Préacticas externas

Media
96
9,6
9,5
9,4
9,4
9,3
9.1
9,8
9,8
8.9
8,7
8,5

Desv. tipica

8,9
6,5
6,5
0,7
8,5
10
1,2
8,9
1,2
1,2
1,2
1.8

Mediana

10,8
18,0
16,0
10,8
9.0
18,0
18,0
9.0
9,8
9,8
9.0
9.0

Moda

10,0
16,0
16,0
10,0
9.0

16,0
16,0

16,0
9.0
10,0

Formacion académica relacionada

60,0%
40,0%
20,0% 18,2% 18,2%
9,1%
0,0% _— |
<] 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Fortalezas y debilidades

Satisfaccion
titulacion (9,2)

Importancia en la sociedad
Objetivos claros
Coordinacion de la titulacion

Cumplimiento del programa
Integracion teoria/practica

i tiempG i =

Formacion académica |
Nivel de dificuitad apropiac [ |
Relacion calidac/orecio | |
Nérnero de alumnos por 2u - |
Plan de estudios adecuado |
Orientacion internacional |

Practicas externas

0,0 2,0 4.8 6,0 8.0



Recursos administrativos suficientes Aulas docencia teérica

30,0% 30,0%
26,7%
23,5% 23,5% 23,5%
28,6
20,0% 20,0%
10,8% 18,0%
6,7% 6,7% 6,7% 5,9% 59%
0,0% s o — 8,0% L
8 1 2 3 4 5 6 a 1 2 3 4 5 6
Aulas docencia practica Fondos de la biblioteca
30,0% 40,0%
25,8% 33.3% 33,3%
38,8%
20,0% 18.8%
20,8%
12,5% 12,5% 12,5%
10,8%
18,0%
6,7% 6.7%
0,0% 8,0% —




Campus virtual

60,0%
40,0%
20,0%

8,0% - - - - -

] 1 2 3 4

Recursos Q Media Desv tipica Mediana Moda
Campus virtual 8,9 1,5 9,5 18,6
Fondos de la biblioteca 8,5 1,8 9,0 -
Aulas docencia tedrica 7,4 2,5 8,0 -
Recursos administrativos suficientes 71 2,8 8,0 18,8
Aulas docencia practica 6,0 3,4 7.8 9,0

50,0%

25,0%

5 6 7 8 9
Fortalezas y debilidades

Satisfaccion
titulacion (8,1)
Campus virtual
Fondos de la biblioteca
Aulas docencia tedrica

Recursos administrativos suficient...

Aulas docencia practica

0,0 2,0 4.0 6,0 8.0 10,0



Atencién prestada por el PAS Apoyo técnico y logistico
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Procesos administrativos de la titulacién Procesos administrativos comunes
60,8% 40,0%
35.7% 35,7%
42,9% 30,0%
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_________________________________________ R
20,0%
10,0% 71%
71%
0,8% 9,0%



Organizacion de horarios Informacién ofrecida
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Gestion de la titulacién Q Media Desv. tipica Mediana Moda  Fortalezasy debilidades

Proc. administrativos titulacién 8,9 1,4 9,8 10,0 Satisfaccion

titulacion (8,1)
Proc. administrativos comunes 8,5 2,6 9,0 - . . . "
Proc. administrativos titulacion
Organizacion de horarios 8,4 2,8 9,0 -
. . Proc. administrati

Informacion ofrecida 8,2 3,1 9,0 10,8 196 SEHINISHANGS COMINIES
Atencion prestada por el PAS 7.4 3,3 8,0 18,0 Organizacion de horarios
Apoyo técnico y logistico 6,8 3.3 8,0 -

Informacion ofrecida

Atencion prestada por el PAS
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Centro

FARMACIA

MEDICINA
FARMACIA

MEDICINA
FARMACIA
MEDICINA

MEDICINA

Observaciones R Q

-Doble Grado Farmacia-Nutricién Humana y Dietética: sus estudiantes se encuentran en desventaja respecto a los que cursan los dos Grados de forma separada por la falta de optatividad, que restringe su formacion de
cara a la salida al mercado laboral. Es un problema general de los Dobles Grados, pero creo que es importante reflexionar sobre ello.

- Grado en Nutricion Huamana y Dietética: No se asignan aulas para impartir las clases tedricas de las materias optativas. Se aprecia la excelente labor del coordinador del Grado, aunque se detecta muy poco apoyo al
mismo desde la Facultad de Medicina.

Este cuestionario incluye aspectos de la ensefianza universitaria que, en muchos casos, no dependen del profesor (comparacion entre profesorado de Ciencias-Salud y Filologia) al estar condicionado por factores (nim
alumnos, tipo aulas, horarios, presupuestos..,) que les impide aplicar métodos innovadores y recursos TIC (1 clase de 96 alum en vez de 2 de 45). Dichas restricciones son relevantes en la calidad del proceso de ensefianza,
ya que el aprendizaje del alumno no se basa en la adguisicion de competencias y seguimiento mediante evaluacion continua, ni en la interaccion profesor-alumnos en el aula. Debe revisarse el % de docencia Presencial/No-
presencial, dada la diversidad de opiniones, y proporcionar unos criterios pedagdgicos (tiles para cada Grado en el contexto actual de la UCM.

Nada mas
nada mas

Podria tomarse alguna medida para hacer que la asistencia a clase fuera obligatoria.
Solo los alumnos que han asistido regularmente a clase estan capacitados para rellenar la encuesta del programa Docentia

Si. Espero que esto llegue a algtn sitio. Me gustaria destacar la falta de asistencia presencial masiva que se esta dando en Medicina desde la pandemia. Lo que en un principio se aplicé como medida de sequridad se ha
convertido en una falta de profesionalidad escalofriante. Profesores con dedicacion a tiempo completo solo aparecen por sus clases y luego se van a casa. Se han convertido en una panda de sinvengiienzas que tienen una
jornada de 37,5 horas semanales y van 4. Doy fé de ello en tres departamentos: Bioestadistica, Anatomia y Fisica Médica. Por favor, manden a un inspector de una vez. Me imagino que no sera la (nica Facultad en la que
suceda. Muchas gracias.



Aprovechamiento de las tutorias

20,8%

15,0% —

10,8%

5,0% —

0,0% —

Compromiso del alumnado

2} 1 2 3 4

10

48,0%

30,8%

20,8%

10,0% —

0,0% —

31,3%

Implicacién de los alumnos

30.0%

20,0% —

10,0%

0,0% —
a 1 2
Nivel de trabajo

40,0%

30,0% —

26,7%

20,0%
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Adquisicion de competencias del plan de estudios
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0,0% — —
2} 1 2 4

3
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Aprovechamiento de las clases Satisfaccion con los resultados de los alumnos Asistencia de alumnos (%)

Aprovechamiento de las tutorias
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Compromiso del alumnado 7.1 2,2 8,0 8,0 Implicacién de los alumnos |
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Satisfaccion de la titulacién

30,0% Media
25,0% 25.0%
8,1
Desviacion Tipica

20,0% 18,8%

____________________________________________________________________ 1,6

Mediana
10,0% 8,0
6,3% 6,3%
Moda
0,8% I— —
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Orgullo ser PDI de la UCM

60,0%
52,9%
40,0%
20,0% 17,6%
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Satisfaccion de la titulacién Media Desv. tipica Mediana Moda Fortalezasy debilidades
Orgullo PDIde la UCM 8,8 1,6 18,0 18,0 Satisfaccion
titulacion (8,1)
Satisfaccion de la activ. docente 8,8 1,2 9.0 16,6 1
Satisfaccion UCM 7,6 2,1 8,8 - Orgullo PDI de la UCM 2,8
1
Satisfaccion de la activ. docente 8,8

1
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Satisfaccion UCM 7.6 :
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Repetir docencia en la titulacion (fidelidad) Repetir PDI (fidelidad) Repetir PDI en la UCM (fidelidad)

66,0% 60,0% 66,0%
40,0% 40,0% 40,0%
5
4
20,0% | mm e e —— 20,0% e 20,0% -
o mes N | Wl | e =
5 - 5 5 5 5 5 -
iy . . . . A B o0x . . . | iy . . . .
0 1 2 3 4 5 6 7 9 1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6 7
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™ b - .
30.0% E_ Repetir PDI 8,8 1,6 10,0 10,0
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20,0% -
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Construccion y significado del valor "compromiso™
* Estudiante comprometido: valora con 9 o mas puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcién y vinculacién.

* Estudiante neutro: la puntuacién que otorga a todas las preguntas de fidelidad, prescripcién y vinculacién estan entre 6y 9.
* Estudiante decepcionado: valora con 6 o menos puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcién y vinculacién.

ESQUEMA

¢Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripciony
vinculacién con una puntuacién igual o superior a 9?
1

! Comprometido 58,8%

¢Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripcion
y vinculacién con una puntuacién menor o igual a 67

Do

1 Decepcionado | -

Comprometido
Muestra fidelidad y tendencia Ne Neutro 41,2%
a prescribir. Aumentara su Sin una clara definicion. Es el
actividad cuandotengala intervalo de mejora.
necesidad o la posibilidad.

0,0% 20,8% 40,0% 60,0% 80,8% 106,0%




Aspectos de la titulacion

Formacion académica
Calificaciones en tiempo adecuado
Relacidn calidad/precio
Cumplimiento del programa
Importancia en la sociedad
Integracion teoria/practica
Coordinacion de la titulacion
Objetivos claros

Plan de estudios adecuado
Nivel de dificultad apropiada
NGmero de alumnos por aula
Orientacion internacional

Préacticas externas

Satisfaccion de la titulacion
Orgullo PDI de la UCM
Satisfaccion de la activ. docente

Satisfaccion UCM

Encuestas de Satisfaccion
del PDI

Q

Media
94
9,2
91
91
89
8,3
8,2
82
8,8
79
79
72

Media
8.8
8,8
7,6

CURSO: 2021-22

VARIOS CENTROS UCM SELECCIONADQOS

TITULACION: GRADO EN NUTRICION HUMANA Y DIETETICA

Recursos Q
Campus virtual

Fondos de la biblioteca

Aulas docencia teérica

Recursos administrativos suficientes

Aulas docencia practica

Satisfaccion con los alumnos

Adquisicion de competencias del plan de estudios
Satisfaccion con los resultados

Aprovechamiento de las clases

Implicacion de los alumnos

Compromiso del alumnado

Nivel de trabajo

Implicacion con la evaluacion continua

Aprovechamiento de las tutorias

Media
8,9
8,5
7.4
71
6.0

Q

Media
77
77
7,3
71
71
70
6,6
51

Compromiso

Repetir docencia en la titulacion
Repetir PDI

Repetir PDI enlaUCM
Recomendar estudiarenla UCM

Recomendar titulacion

Gestion de la titulacion

Proc. administrativos titulacion
Proc. administrativos comunes
Organizacion de horarios
Informacion ofrecida

Atencidn prestada por el PAS

Apoyo técnico y logistico

Q Media
9,0
8,8
8,8
8,6
77

Q Media
8,9
8,5
84
8,2
7.4
6,8
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