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Manejar dificultades
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Objetivos claros Plan de estudios adecuado Integracion de teoria/practica
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Orientacion Internacional
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Trabajo no presencial
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Estancia en el extranjero Mejora en la insercion laboral por estancia en el extranjero
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Centro

MEDICINA

MEDICINA

MEDICINA

Mejora profesional N

Considero que los profesores deberian ser dietistas-nutricionistas, los temarios deben ser mas enfocados a la nutricion y no tan médicos. En mi opinién, también considero
importante realizar practicas que consistan en pasar consulta y asi en un fu turo desenvolvernos mucho mejor a nivel profesional.

Introduciendo més actividades externas practicas. Una visita a fabricas para ver el procesado de alimentos e higiene y trabajo con dietistas-nutricionistas en consulta de manera
continuada

Ofrecer mejores practicas externas, dar un mayor contenido practico en la titulacidn, renovar los profesores (muy mayores y anticuados en las materias) y mejorar los planes de
estudio.
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