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Lugar de residencia Elegir UCM

Madrid
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Asumir responsabilidades Trabajar en equipo Capacidad técnica para resolucién de problemas
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Compentencias adquiridas

Puntualidad
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Objetivos claros
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Orientacion Internacional Calificaciones en tiempo adecuado
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Objetivos Innovacion
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Trabajo no presencial
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Competencias relacionadas
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Estancia en el extranjero Mejora en la insercion laboral por estancia en el extranjero

El grafico no se muestra porque solo contiene valores indefinidos.

Si No
Formacidn y estancia en el exAtranjero Q Media Desv.tipica Mediana Moda Fortalezasy debilidades
Acceso al mundo de la investigacion 1,8 2,8 10 - Satisfaccion
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Recursos y medios
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Centro Q, Mejora profesional Q

A
MEDICINA A los estudiantes posibilitandoles la opcion de hablar con antiguos alumnos para que les orienten en la blisqueda y salida al mundo laboral ya que, son aspectos que no se tienen para nada en cuenta durante la titulacion
MEDICINA Cambiando claramente el enfoque del Grado desde el primer curso, ya que apenas hay correlacion entre lo que se estudia de manera tedrica y el mundo laboral real. Ademas, generalizar en este caso, no es adecuado porque

hay asignaturas en las que los profesores se lo toman muy en serio con material muy actualizado y otras donde llevan dando afios las mismas clases tedricas ya superadas por el conocimiento cientifico. Por otro lado, al ser
profesores que llegan de entornos diferentes (medicina, veterinaria, farmacia...) se solapan conocimientos en los gue no siempre se aplican los mismos criterios, para desgracia del alumnado.

MEDICINA Enlatitulacion de NHyD los profesores dan materia desactualizada, las practicas son muy pobres y NO tenemos Nutricionistas docentes para que nos hablen de su experiencia. El grado esta muy mal planteado, deberian
replantear todas las asignaturas ademas de gestionar mejor la organizacion global de la UCM. Mucho prestigio de caras a fuera, pero no cuidan a sus alumnos ni nos proporcionan material de utilidad. Asi no se forman
profesionales.

MEDICINA Ofertas laborales

MEDICINA Yo actualmente me encuentro trabajando en el ambito de la microbiota intestinal y me pareceria muy interesante poder dar formacion a nuevos alumnos sobre este campo.
Ademas, creo que seria muy bueno incluir practicas de nutricionista durante mas afios de carrera y tener un tltimo afio para poder especializarte en un campo.



Satisfaccion de la titulacién

Expectativas titulacion
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Satisfaccion de las instalaciones de docencia
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Orgullo estudiante UCM
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Repetir estudios superiores (fidelidad)
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Seguir en la misma titulacion 4.2 15 4.0 4.0



Recomendar titulacién (prescripcion

Recomendar la UCM (prescripcion
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Construccion y significado del valor "compromiso™
* Estudiante comprometido: valora con 9 o mas puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcién y vinculacién.

* Estudiante neutro: la puntuacién que otorga a todas las preguntas de fidelidad, prescripcién y vinculacién estan entre 6y 9.
* Estudiante decepcionado: valora con 6 o menos puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcién y vinculacién.

ESQUEMA

¢Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripciony
vinculacién con una puntuacién igual o superior a 9?
1

L )

¢Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripcion
y vinculacién con una puntuacién menor o igual a 67

s .

Comprometido e
Muestra fidelidad y tendencia Ne:
a prescribir. Aumentara su Sin una clara definicion. Es el
actividad cuandotengala intervalo de mejora.

necesidad o la posibilidad.

0,0% 20,8% 40,0% 60,0% 80,8% 106,0%
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Compentencias adquiridas
Puntualidad

Trabajar en equipo
Expresion y comunicacion
Aprendizaje

Liderazgo

Asumir responsabilidades
Criticas

Organizar

Analizar

Adapatacion a nuevas situaciones
Manejar dificultades

Capacidad técnica resolucion de problemas
Comunicacion bilinglie

Competencias desarrolladas en |a titulacion

Encuestas de

CURSO: 2021-22

Satisfaccion
de Egresados

Q  Media
96
9,2
90
8,8
8,8
8.6
8,6
8,6
8.4
74
74
72
36
1.7

CENTRO: FACULTAD DE MEDICINA

TITULACION: GRADO EN NUTRICION HUMANA Y DIETETICA

Titulacion

'y
Calificaciones en tiempo adecuado
Integracion teoria/practica
Nivel de dificultad adecuado
NUmero de alumnos por aula
Objetivos claros
Orientacion Internacional

Plan de estudios adecuado

Relacion calidad/precio

Formaciény estanciaen el ixtranjero
Acceso al mundo de la investigacion
Acceso al mundo laboral
Competencias relacionadas

Mejora laboral por estancia en el extranjero

Q Media
6,8
3,2
56
8,2
5,8
2,4
3,8
4.4

Q Media

1.8
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5,0

Asignaturas R Q Media
Innovacion 36
Materiales ofrecidos 3,4
Objetivos 4.6
Organizacion 4.4
Practicas 2,4
Trabajo no presencial 3,8
Satisfaccion Q  Media
Orgullo estudiante UCM 58
Satis. instalaciones de docencia 5,6
Expectativas titulacion 54
Satisfaccion titulacién 54
Satisfaccion UCM 54
Satisfaccion formacion 50

UcCMm

Recursos y medios
Activ. complementarias
Prestigio UCM

Atencion al estudiante

Compromiso

Repetir titulacion

Repetir estudios superiores
Seguirenla UCM
Recomendar la UCM
Repetir enla UCM
Recomendar titulacion

Seguir en la misma titulacion

Q

Media
6,4
54
5,4
5,2

Q Media
8,0
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5,4
53
53
5,2
4,2
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