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En la Sala de Juntas “Angel Nogales Espert” de la Facultad de Medicina, siendo las 12:30 horas
del dia 28 de febrero del 2020, se relne, en segunda convocatoria, la Junta de Facultad,
previamente convocada al efecto, bajo la Presidencia del Sr. Decano, con la asistencia de las
personas que arriba se relacionan y conforme al siguiente:

ORDEN DEL DIA

. Lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la reunion del 11-11-2019.

2. Ratificacién, en su caso, de los acuerdos de las Comisiones Permanentes celebradas el 18-12-2019

oW

y el 27-01-2020.

Informe del Sr. Decano y del equipo decanal.

Informe de los representantes de Alumnos.

Aprobacidn, si procede, de la delegacion de nueva funcion a la Comisién Permanente.
Aprobacidn, si procede, de la propuesta del nimero de alumnos a admitir en los Grados en
Medicina, Terapia Ocupacional, y Nutricién Humana y Dietética para el curso 2020-21.
Aprobacidn, si procede, de la solicitud del Dpto. de Radiologia, Rehabilitacion y Fisioterapia, del
Dpto. de Medicina Legal, Psiquiatria y Patologia y del Dpto. de Psicologia Experimental,
Procesos Cognitivos y  Logopedia sobre el cambio de denominacion de asignaturas obligatorias del
Grado en Terapia Ocupacional.

o TERAPIA OCUPACIONAL EN DISCAPACIDAD FiSICA (804166).
Nueva denominacion; PRACTICA CLINICA I: DISCAPACIDAD FiSICA.
o INTERVENCION NEUROCOGNITIVA'Y SOCIAL (804169).
Nueva denominacion: PRACTICA CLINICA II: INTERVENCION NEUROCOGNTIVA Y SOCIAL.
o TERAPIA OCUPACIONAL EN ENFERMEDAD MENTAL (804167).
Nueva denominacion: PRACTICA CLINICA IIl: SALUD MENTAL.
e DOCUMENTACION Y SISTEMAS DE INFORMACION EN TERAPIA OCUPACIONAL (804168):
Nueva denominacion; ADAPTACION PRACTICA DE LAS TECNICAS INFORMATICAS EN
DISCAPACIDAD.

7his. Ratificacién, si procede, del acuerdo adoptado por la Junta de Facultad de 23 de octubre de
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2017 en relacion con el cambio de denominacion de 3 asignaturas obligatorias del Grado en
Medicina impartidas por el Dpto. de Farmacologia y Toxicologia.

Aprobacidn, si procede, de la propuesta de asignaturas optativas para el curso 2020-21 en los
Grados en Medicina, Nutricion Humana y Dietética y Terapia Ocupacional: renovacion,
suspension y nuevas propuestas.



9. Aprobacion, si procede, de la Planificacién Docente para el curso 2020-21 de las titulaciones del
Centro.

10. Aprobacién, si procede, de las Memorias de Seguimiento de las distintas titulaciones.

11. Aprobacidn, si procede, del listado de profesores asociados de CCSS propuesto por los Dptos.
parasu evaluacion DOCENTIA a través de las asignaturas de Préctica Clinica. Informe sobre el
procedimiento.

12. Informe, si procede, sobre la propuesta de nuevos Masteres Propios de la Facultad de Medicina:

o Master en Terapia Cardiovascular Guiada por Imagen. Director: Prof. Javier Bermejo Thomas.

o Master Teorico-practico en Enfermedades Cardiovasculares Hereditarias. Director: Prof.
Javier Bermejo Thomas. Coordinadora: Prof?. Maria Angeles Espinosa Castro.

13. Informe, si procede, sobre la propuesta de nuevos Diplomas de Especializacion de la Facultad
de Medicina:

o Medicina Estética Facial. Director: Prof. Manel Giner Nogueras. Codirector: Prof. Farzin
Falahat Noushzady. Coordinadora: Prof?. Emilce Insua Nipoti.

e Diploma en Emergencias y Cuidados Intensivos Pediatricos. Director: Prof. Jesus Lopez-
Herce Cid. Codirectora: Prof®. Michelle Grunauer. Coordinadores: Prof. Jesus Lopez-Herce
Cid y Prof. Martha Matamoros.

o Tratamiento Integral de los Trastornos de la Personalidad y de la Conducta Alimentaria.
Director: Prof. José Luis Carrasco Perera. Codirectora: Prof?. Marina Diaz Marsa.
Coordinador: Prof. José Luis Carrasco Perera.

14. Aprobacidn, si procede, del Reglamento de Régimen Interno del Dpto. de Salud Publica y
Materno Infantil.

15. Informe, si procede, sobre la propuesta de supresion de la Escuela de Especializacion Profesional
de Medicina del Trabajo.

16. Informe, si procede, sobre la solicitud de nombramientos como Profesores Eméritos para el
Curso Académico 2020-21, a favor del Prof. Filiberto Fuentenebro de Diego del Dpto. de
Medicina Legal, Psiquiatria y Patologia y de la Prof?. Ana Isabel Esquifino Parras del Dpto.
de Bioquimica y Biologia Molecular.

17. Aprobacién, si procede, de la designacién del Prof. Fernando Bandrés Moya como padrino del
Prof. Angel Carracedo Alvarez (propuesto como honoris causa por acuerdo de la Junta de
Facultad de 28-11-2011 a propuesta del Dpto. del Departamento de Toxicologia y Legislacion
Sanitaria).

18. Aprobacidn, si procede, de los criterios de reparto de la asignacion del crédito de 2020 acordados
por la Comisidn de Asuntos Econdmicos de la Facultad de 29 de enero de 2020.

19. Modificacion de la RPT del Personal Laboral del Dpto. de Medicina Legal, Psiquiatria y Patologia.

20.Ruegos y preguntas.

El Sr. Decano abre la sesién nombrando a los miembros de la Junta que han excusado su
asistencia:

Profé. D2. M2 Victoria Villena Garrido

Prof. D. Fernando Marco Martinez

Prof. D. David Martinez Hernandez

Prof. D. Javier Fernandez Ruiz

Prof. D. Luis Antonio Alvarez-Sala Walther
Prof. D. Jesus Lopez-Herce Cid

D. Joseba Andoni Barroeta Urquiza

Da. Carmen Martinez de Pancorbo Gonzalez
D2. Carmen Pantoja Zarza



D2. Ana Espinosa Olivares

El Sr. Decano, explica, para conocimiento de la Junta, que asiste a la misma un profesor invitado,
con voz y sin voto:
Prof. D. Sergio Damian Paredes Royano

El Sr. Decano da la bienvenida y agradece su presencia a todos los asistentes.

A continuacién, el Sr. Decano solicita el permiso de la Junta para incluir en el orden del dia un
punto adicional, a peticién del Vicerrectorado de Estudios, el Punto 7bis. Ratificacion, si
procede, del acuerdo adoptado por la Junta de Facultad de 23 de octubre de 2017 en
relacion con el cambio de denominacion de 3 asignaturas obligatorias del Grado en
Medicina impartidas por el Dpto. de Farmacologia y Toxicologia.

La Junta de Facultad acuerda, por asentimiento, incluir este punto.

1. Lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la reunion del 11-11-2019.

El Sr. Decano cede la palabra a la Secretaria Académica, Prof* Maria Isabel Colado quien indica
que la Prof?. Elena Vara Ameigeiras le ha remitido una pequefia modificacién a su intervencion en
el informe del equipo decanal (pagina 5). Se trata de incluir la frase: En relacion con el problema
surgido con un profesory...

El Sr. Decano pregunta si hay alguna sugerencia mas en relacién con el acta, no habiendo
ninguna.

La Junta acuerda aprobar, por asentimiento, el acta de la sesion celebrada el 11 de noviembre de
2019 quedando el texto corregido de acuerdo con la modificacién aprobada.

2. Ratificacion, en su caso, de los acuerdos de las Comisiones Permanentes celebradas el
18-12-2019 y el 27-01-2020.

El Sr. Decano somete a la aprobacion por la Junta de Facultad las actas de las Comisiones
Permanentes celebradas el 18 de diciembre de 2019 y el 27 de enero de 2020.

La Junta de Facultad aprueba, por asentimiento, dichas actas.

3. Informe del Sr. Decano y del equipo decanal.
El Sr. Decano informa de los siguientes puntos:

e Da la bienvenida al Prof. Antonio Lépez Farré como nuevo miembro de la Junta e informa
que la Profé, Maria Luz Cuadrado pasa a ser miembro nato de la Junta. Estos cambios se
deben a que el Prof. Jorge Garcia Seoane y la Prof2. Maria Angeles Moro Sanchez dejan
de pertenecer a la Junta de Facultad, el primero de forma voluntaria y la segunda por
disfrutar de un periodo de excedencia en el CNIC.

e Felicitaa dos profesoras que han tomado posesion recientemente de la plaza de Catedratico
de Universidad y a las cuales ha invitado a la Junta de Facultad: Prof®. Maria Inés Lopez-
Ibor Alcocer y Prof?. Teresa Vazquez Osorio. Interviene la Prof?. Loépez-Ibor expresando su
satisfaccion por haber conseguido esta posicion académica y se pone a disposicion de la
Juntay de la Facultad de Medicina. La Profé. Vazquez ha disculpado su ausencia y agradece
a la Junta el apoyo recibido.

e Felicita a los profesores que han recibido los Diplomas UCM a la excelencia docente 2018-
19. El acto se celebré en el Paraninfo el 20 de febrero y estuvo presidido por el Rector. Los
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profesores de la Facultad de Medicina son los siguientes: Javier Rubén Caso Fernandez,
Meritxell Lépez Gallardo, David Martinez Hernandez, Begofia Quintana Villamandos, Luis
Sordo del Castillo y Alberto Tejedor Jorge.
Felicita a los estudiantes de la Universidad Complutense que han conseguido los numeros
1,2, 3,4y 10 del MIR 2020: Daniel Virseda Gonzalez, José Manuel Vifiuela Prieto, Carla
Amarante Cuadrado, Maria Belén de Nicolas Ruanes y Anatolio Alonso Crespo. Estos
resultados han tenido una repercusion mediatica importante y en el ultimo Consejo de
Gobierno, el Rector dirigié unas palabras de felicitacion a todos ellos.
Cede la palabra a la Proff. Elena Vara quien aporta informacién relevante sobre los
resultados de estudiantes UCM en la prueba MIR 2020. Son estudiantes UCM: el 50% de
los 10 primeros puestos, el 45% de los 20 primeros puestos y el 15% de los 30 primeros
puestos. De los estudiantes UCM que se presentaron al MIR, el 98% aprobo y se estima
que el 91.4% puede optar a plaza. El numero de estudiantes UCM que figuran en los
primeros 100 puestos ha aumentado respecto a afios anteriores y mas del 50% de nuestros
estudiantes se sitlan en niveles ‘top’.
Felicita a los estudiantes que han recibido Becas Harvard Medical School. La Fundacién
Fernandez-Cruz, en colaboracién con la Facultad de Medicina entreg6 el 29 de enero las
Becas a los estudiantes seleccionados por sus méritos académicos. Estos alumnos se
integraran en el programa de intercambio Clerkship de la Universidad de Harvard para
realizar, durante un mes, una rotacién clinica en uno de los hospitales asociados a la
Facultad de Medicina de Harvard. El Sr. Decano anuncia que esta previsto firmar un
Convenio el 9 de marzo, que ampare la proxima convocatoria de dichas becas
Informa que en el Consejo de Gobierno celebrado el 25 de febrero se aprob6 la modificacion
del Programa de Doctorado en Ciencias de la Vision y el Plan de Actuaciones en
Profesorado 2020-2023. Respecto al Plan de Actuaciones, el Sr. Decano sefiala que no se
dieron numeros pero que el Vicerrector de Ordenacion Académica hizo mencion expresa de
las plazas de profesor titular vinculadas mostrando su voluntad de mantener la convocatoria
anual aungque no mencion6 el numero de plazas. Este Plan de Actuacion, como novedad,
vuelve a introducir la figura de Ayudante, una propuesta que este equipo Rectoral llevaba
en su programa electoral. El Sr. Decano informa que se esta trabajando en la posibilidad de
implantar la figura de PCD con vinculacion hospitalaria. Cede la palabra al Prof. José Luis
Carreras quien forma parte del grupo de trabajo UCM que, junto con la Comunidad de
Madrid, esta estudiando la viabilidad de estas plazas. El Prof. Carreras pone de manifiesto
la dificultad de algunas areas para tener profesores acreditados a PTU o CU porque debido
a su carga asistencial no retinen los méritos investigadores necesarios. Es un problema que
afecta a todas las facultades de Medicina. La creacién de la figura de PCD vinculado (ya
existente en otras Universidades) paliaria este déficit. Pero, en su opinién, ningln estatutario
que tenga una plaza en propiedad renunciaria a la misma para pasar a estar contratado por
la Universidad. Se baraja la opcién de plazas de ‘super-asociado’ con mayor dedicacion y
que asumieran funciones similares a las de un PTU. El Prof. Carreras ha pedido a los Dptos.
de Medicina y Cirugia que le faciliten el nimero de profesores acreditados a PCD, peticion
que extiende, en esta Junta de Facultad, a todos los Dptos.
El Sr. Decano informa que en este Consejo de Gobierno se aprobaron varias plazas de
Turno Libre: 7 plazas de PTU Vinculado, 1 plaza de PTU para el Dpto. de Medicina Legal,
Psiquiatria y Patologia, 1 plaza de PTU para el Dpto. de Bilogia Celular y 1 plaza de PTU
para el Dpto. de Radiologia, Rehabilitacion y Fisioterapia. Por Concurso de Movilidad, se
aprobo 1 plaza de PTU para el Dpto. de Radiologia, Rehabilitacidn y Fisioterapia.
Cede la palabra al Prof. José Ramon Regueiro quien informa de lo siguiente:

- Incidencias ocurridas en el Dpto. de Farmacologia y Toxicologia y que han llevado

a la descongelacion de numerosos arcones -80°C y -40°C con la consiguiente
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pérdida economica y de horas de trabajo. Se van a tomar medidas en coordinacion
con Gerencia para evitar que estas situaciones se vuelvan a repetir.

- Sevaa proceder a la evaluacion de los contratos predoctorales UCM. Se realizara
on-line (novedad).

- En una reunién reciente de la Comisidn de Investigacion, la Vicerrectora informd
sobre la situacion de los Institutos Universitarios. Respecto a los que afectan a la
Facultad de Medicina, se cierra el Instituto de Embriologia y se mantiene el Instituto
de Investigaciones Oftalmolégicas Ramén Castroviejo y el Instituto de Investigacidn
en Neuroquimica.

- Los grupos de investigacion UCM van a ser re-evaluados y se suprimiran aquellos
grupos con menos de 4 miembros.

- Se han enviado a la CAM los informes preceptivos para la re-acreditacion de los
Programas de Doctorado. Reconoce el esfuerzo sobre-humano de los
coordinadores y la participacién de la Unidad de Apoyo a la Docencia e
Investigacion en algunas actividades relacionadas con la investigacion y Secretaria
de Estudiantes.

Cede la palabra al Prof. Arraez quien pone de manifiesto la reduccién de espacio que ha
experimentado su Dpto. tras la implantacion del CDC, que ha mantenido reuniones con el
Decano y la Gerente, consensuando las obras pendientes en el Departamento, y solicita se
inicien dichas obras a la mayor brevedad posible. Agradece la cortesia que ha imperado
siempre entre el Decanato y su Dpto. y espera que se siga manteniendo.

El Sr. Decano agradece al Prof. Arrdez, como director del Dpto. de Anatomia y Embriologia
su buena disposicion para que los espacios que retornan al Centro, como consecuencia del
cierre del Instituto de Embriologia, contribuyan a paliar los déficits de espacio que tienen
otros Dptos. como Inmunologia.

El Sr. Decano sefiala que, en relacién a la situacion generada por el coronavirus, el
Rectorado en coordinacion con la delegada del Rector para la Promocion de la Cultura
Preventiva, ha creado una pagina de informacién ucm.es/prevencion que estara actualizada
y que contara con enlaces a la pagina correspondiente de la CAM. Es necesario identificarse
para tener acceso.

4. Informe de los representantes de Alumnos.
El Sr. Decano cede la palabra al representante de los alumnos, D. Alberto Alonso, quien indica lo
siguiente:

La asociacion sectorial de estudiantes de Terapia Ocupacional esta implicada en la
creacién de una asociacion que englobe a los estudiantes de todos los Grados de Terapia
Ocupacional de las distintas universidades a nivel nacional.
Los representantes de los estudiantes de Medicina han asistido a una reunion que se
celebro en Valencia en febrero en las jornadas 0.0 del CEEM y, en marzo previsiblemente
asistiran a otra reunion de la JEEM que se celebrara en la Universidad de la Laguna para
tratar dos posicionamientos: acceso al MIR y Formacién Sanitaria Especialidades (nuevo
Real Decreto).
Se ha creado una subcomision en el seno de DAFMUCM que trabajara en sostenibilidad
universitaria
Manifiesta la disposiciéon de los estudiantes a participar en las Jornadas de Puertas
Abiertas, en las Jornadas de Bienvenida a los nuevos estudiantes y en los talleres de RCP
que organizan todos los afios especialmente para estudiantes de primer curso.
A continuacién relaciona algunas peticiones que hacen a la Junta de Facultad:

- Homogeneidad en la politica de vestuario que se sigue en los diferentes hospitales.

Concretamente, en el Hospital 12 de Octubre los estudiantes tienen que comprar el
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pijama para acceder al quirofano mientras en los demas centros no es asi. Ademas,
deben llevarlo a su domicilio para lavarlo. Reclama que todos los estudiantes
tengan acceso al mismo material.

- Reunién de las comisiones que se crearon el afio pasado para modificar los
portafolios. Pregunta, por qué no se han reunido y cuando esta previsto que se les
convoque. Ademas, solicita que se les permita entregar los portafolios digitalizados
y que una vez corregidos/evaluados, se les devuelvan.

- Divisién por especialidades de las asignaturas Patologia Médica y Patologia
Quirdrgica.

- Virtualizacién de las asignaturas que todavia no aparecen en el Campus Virtual y
actualizacion del contenido en otras que aparecen incompletas o incluso vacias.

- Publicacion de las notas de los exdamenes con nombre y apellidos y en un espacio
donde solo tengan acceso los estudiantes matriculados en el grupo.

- Mas dedicacién a muchos de los profesores que participan en las Sesiones Basico-
Clinicas y que se contabilicen de forma correcta las asistencias y las ponencias.
Solicita que se les convaliden las 2 sesiones por otros trabajos, ponencias,
congresos, etc.

- Acceso a los calendarios para intervenir en su elaboracion.

- Solicita que cuando haya que hacer la propuesta de nombramiento de algln
profesor se realice siempre una votacién y que esta votacion sea secreta.

Interviene el Sr. Decano para agradecer a los estudiantes su colaboracién en la Jornada de
Puertas Abiertas, la Jornada de Bienvenida y la Jornada de RCP. Sugiere que no se establezca
un debate particular en esta Junta sobre cada uno de los problemas que han identificado los
estudiantes, por tratarse de temas complejos, arrastrados muchos ellos desde hace afios, carentes
de claro consenso, y que ademas no se encuentran previstos en el orden del dia. Sugiere que se
traten de consensuar en comisiones concretas donde sea posible analizarlos en profundidad.
Opina que parte de los problemas derivan de que los asuntos son tratados de manera agregada y
superficial, con lo que se dificulta llegar a acuerdos. ElI Sr. Decano manifiesta que no tenia
conocimiento del deseo de los estudiantes de que se convocara la Comisién de Portafolios pero
que no hay ningun impedimento para que se reuna esta comision.

Interviene el Sr. Alonso indicando que agradeceria se llevaran a cabo diferentes reuniones para
tratar los siguientes temas: portafolios, calendarios, campus virtual y divisién de las asignaturas
Patologia Médica y Patologia Quirurgica.

Interviene la Sra. Corrales para solicitar que, en la medida de lo posible, no se convoquen las
reuniones en horario de clases.

Interviene el Sr. Pujol reiterando que muchas asignaturas no se han virtualizado y solicita a la
Comision de Calidad o, preferiblemente a los Departamentos, que realicen un seguimiento sobre
la presencialidad de las asignaturas en el Campus Virtual.

Interviene el Prof. Millan manifestando que el afio pasado se hizo un avance importante en el
formato de portafolios de determinados Dptos. Reconoce que queda por cerrar el portafolio matriz
que afecta fundamentalmente a las especialidades médicas, que fue objeto de reuniones pero que
hubo disparidad de criterios. No obstante, sefiala que esta muy avanzado.

Interviene el Prof. Luis Collado indicando que en su Dpto. se ha creado una Comisién para estudiar
la division por especialidades de la Patologia Médica pero que no hay ningun representante de



estudiantes en el Consejo de Dpto. Sucede lo mismo en el Consejo del Dpto. de Cirugia, segun
indica el Prof. Lagares.

El Sr. Decano indica que la division de las asignaturas de Patologia Médica y Patologia Quirdrgica
se debe debatir en comisiones reducidas con los profesores implicados, y que no es un tema que
se deba debatir de modo apresurado en Junta de Facultad, sin contar con una propuesta concreta
que venga minimamente respaldada, susceptible de ser incluida en el orden del dia y ser sometida
a asentimiento o votacion.

Interviene el Prof. Cafiizo indicando que ningun estudiante se ha puesto en contacto con él para
exponerle el problema de los pijamas, les insta a hacerlo. En relacion con los portafolios, sefiala
que la Practica Clinica es una asignatura mas y que se evalUa al final como todas; una vez que ha
sido evaluada, el estudiante tiene por supuesto derecho a que se le explique cémo se le ha
evaluado.

En relacién con los portafolios, el Sr. Decano manifiesta que se devolvera a los estudiantes que lo
soliciten, pero no se haria por sistema y de forma masiva, sino que tiene que quedar constancia
de cada una de las devoluciones.

Interviene la Prof. Colado para sefialar que cuando se trate algun tema referido a personas y se
solicite votacion, la votacion siempre sera secreta. Asi lo indica el Reglamento de Centros y
Estructuras.

5. Aprobacion, si procede, de la delegacion de nueva funcion a la Comision Permanente.
La Secretaria Académica, Prof?. Colado, informa que, hasta hace unos meses la solicitud de
renovacion de los Estudios de Formacién Permanente requeria unicamente la firma del Sr.
Decano. Por acuerdo del Consejo de Gobierno de 17 de diciembre de 2019 (BOUC, 19 de
diciembre de 2019) se aprobd la modificaciéon de la Normativa de los Estudios de Formacion
Permanente de la UCM. El articulo 11.2 referido a las Propuestas de Renovacién, indica que ‘las
propuestas de renovacion, con o sin modificaciones, deberan contar con el visto bueno de la Junta
de Centro’. Este nuevo requisito haria necesaria la convocatoria de la Junta de Facultad con
relativa frecuencia para un asunto habitualmente de tramite. Por ello, la propuesta que hacemos a
la Junta de Facultad es delegar una nueva funcién en la Comisién Permanente, que quedaria
redactada de la siguiente forma:

e Aprobacion de las propuestas de renovacion, sin modificaciones, de los Estudios

de Formacion Permanente.

El Sr. Decano somete a votacién la propuesta:
Votos en contra = 0
Abstenciones = 0
Se aprueba por unanimidad.

6. Aprobacion, si procede, de la propuesta del numero de alumnos a admitir en los Grados
en Medicina, Terapia Ocupacional, y Nutricion Humana y Dietética para el curso 2020-21.
La Profé. Vara informa que la Vicerrectora de Estudiantes nos ha solicitado la propuesta de oferta
de plazas de Grado en la Facultad para el curso 2020-2021.

La propuesta que se hace a los miembros de la Junta es continuar ofertando el mismo numero de
plazas que los 2 ultimos cursos:

e Grado en Medicina: 295

e (Grado en Terapia Ocupacional: 80



e Grado en Nutricion Humana y Dietética: 75

El Sr. Decano sefiala que el Sr. Pujol le ha solicitado disminuir esta oferta. En opinidn del Sr.
Decano, estamos en una Universidad Publica, con vocacion de servicio a la sociedad, y no
debemos reducir el numero de plazas que se ofertan mientras que seamos capaces de seguir
realizando las actividades académicas con calidad, y de momento no hay indicadores que
muestren que lo estemos haciendo mal.

La Prof. Vara indica que una disminucion en el numero de estudiantes se traduciria en una
reduccion del numero de profesores contratados para mantener la ratio correspondiente; la
situacion de posible sobrecarga docente no cambiaria sustancialmente.

El Sr. Pujol interviene sefialando que el problema de los estudiantes de Medicina no es tanto a
nivel de la Facultad, sino que se refiere al nimero total de estudiantes de Medicina a nivel nacional
en relacioén con las plazas de MIR que se ofertan. La Prof?. Vara indica que este problema deriva,
en gran parte, de la implantacién de cada vez mas Facultades de Medicina, tanto publicas como
privadas, en las distintas comunidades auténomas. El Sr. Decano sefiala que la Conferencia de
Decanos reivindica que no se implanten mas Facultades de Medicina, reivindicacién que deberia
ser apoyada unanimemente por los estudiantes de Medicina.

La Junta de Facultad aprueba, por asentimiento, la citada propuesta.

7. Aprobacion, si procede, de la solicitud del Dpto. de Radiologia, Rehabilitacion y
Fisioterapia, del Dpto. de Medicina Legal, Psiquiatria y Patologia y del Dpto. de Psicologia
Experimental, Procesos Cognitivos y Logopedia sobre el cambio de denominacion de
asignaturas obligatorias del Grado en Terapia Ocupacional.

o TERAPIA OCUPACIONAL EN DISCAPACIDAD FISICA (804166).
Nueva denominacién: PRACTICA CLINICA I: DISCAPACIDAD FISICA.

e INTERVENCION NEUROCOGNITIVA Y SOCIAL (804169).
Nueva denominacion: PRACTICA CLINICA Il: INTERVENCION NEUROCOGNTIVA Y
SOCIAL.,

o TERAPIA OCUPACIONAL EN ENFERMEDAD MENTAL (80416).
Nueva denominacion: PRACTICA CLINICA IIl: SALUD MENTAL.

e DOCUMENTACION Y SISTEMAS DE INFORMACION EN TERAPIA OCUPACIONAL
(804168). - , ,
Nueva denominacion: ADAPTACION PRACTICA DE LAS TECNICAS INFORMATICAS
EN DISCAPACIDAD.

Interviene el Prof. Alberto Fernandez quien informa que el cambio de denominacion no supone
modificacion en el contenido de los programas de estas asignaturas ni altera las competencias del
Grado. Ademas, sefiala que la nueva denominacién refleja mejor el contenido de cada una de
ellas.

La Junta de Facultad aprueba, por asentimiento, el cambio de denominaciéon de estas asignaturas
del Grado en Terapia Ocupacional.

Tbis. Ratificacion, si procede, del acuerdo adoptado por la Junta de Facultad de 23 de
octubre de 2017 en relacion con el cambio de denominacion de 3 asignaturas obligatorias
del Grado en Medicina impartidas por el Dpto. de Farmacologia y Toxicologia.

El Sr. Decano cede la palabra a la Secretaria Académica, Prof?. Colado quien sefiala que se trata,
a peticion del Vicerrectorado de Estudios, de ratificar un acuerdo que tomo la Junta de Facultad
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celebrada el 23 de octubre de 2017 y que figura en el Acta en el punto 2 del orden del dia en los
siguientes términos:

2. Aprobacién, en su caso, de la solicitud del Departamento de Farmacologia del cambio
de denominacion de las asignhaturas Farmacologia | (nueva denominacion
FARMACOLOGIA), Farmacologia |l (nueva denominacion ANESTESIOLOGIA,
REANIMACION Y TERAPEUTICA DEL DOLOR) y Farmacologia lll (nueva denominacion
FARMACOLOGIA CLINICA).

El Sr. Decano informa que el Departamento de Farmacologia solicité el cambio de denominacion
de las tres asignaturas que figuran en el encabezamiento del punto. A continuacién cede la
palabra a la Prof®. Maria Isabel Colado Megia, como Directora del Departamento de
Farmacologia. La Prof?, Colado Megia explica que lo que se solicita es la vuelta a la
denominacion que estas asignaturas tenian hace unos afios y que ahora se considera que
definen mejor el contenido de las mismas.

La Junta aprueba por asentimiento el cambio de denominacion.

La Prof?. Colado indica que el cambio de denominacién no supone modificacién en el contenido
de los programas de estas asignaturas ni altera las competencias del Grado.

La Junta de Facultad aprueba, por asentimiento, ratificar el acuerdo adoptado por la Junta de
Facultad en su reunion del 23 de octubre de 2017 sobre el cambio de denominacién de las
asignaturas obligatorias que se relacionan pertenecientes al Grado en Medicina.

8. Aprobacion, si procede, de la propuesta de asignaturas optativas para el curso 2020-21
en los Grados en Medicina, Nutricion Humana y Dietética y Terapia Ocupacional:
renovacion, suspension y nuevas propuestas.

El Sr. Decano cede la palabra a la Vicedecana de Ordenacién Académica, Profé. Cuadrado, quien
informa que todos los Dptos. han enviado ya la oferta de asignaturas optativas para el curso 2020-
2021 en cada uno de los tres grados que se imparten en la Facultad, y que esta oferta ya ha
recibido el visto bueno de la Comisién de Docencia en su reunion de 24 de febrero. Afiade que,
en la documentacion que han recibido todos los miembros de la Junta de Facultad, hay una
relacion de las asignaturas para las que se solicita renovacion y de las asignaturas que se
suprimen, y que asimismo se han incluido las propuestas de asignaturas nuevas junto con sus
fichas docentes. Esta oferta de asignaturas optativas se presenta para aprobacién por la Junta de
Facultad antes de remitirla al Vicerrectorado de Estudios.

La Junta de Facultad aprueba, por asentimiento, la renovacion, suspension y nuevas propuestas
de asignaturas optativas para el curso 2020-21 en los Grados en Medicina, Nutricién Humana y
Dietética y Terapia Ocupacional.

9. Aprobacion, si procede, de la Planificacion Docente para el curso 2020-21 de las
titulaciones del Centro.

El Sr. Decano cede la palabra a la Vicedecana de Ordenacion Académica, Prof?. Cuadrado, quien
presenta para su aprobacién los acuerdos de Planificacion Docente adoptados por la Comisién de
Docencia en su reunion de 24 de febrero. Informa de que en el Calendario Oficial de Organizacién
Docente de la UCM para el curso 2020-2021 se fija el inicio de las clases el dia 2 de septiembre.
Se propone que, en esta Facultad, la Jornada de Bienvenida de los alumnos de nuevo ingreso se
celebre el 3 de septiembre y que el comienzo real de las clases tenga lugar el 4 de septiembre.
Dado que la festividad de San Lucas este afio coincide con domingo, se propone su traslado al
viernes 16 de octubre. A partir del mes de abril se preve tener reuniones con los coordinadores de
las asignaturas de los primeros cursos del Grado en Medicina, los coordinadores de los otros
grados y los Vicedecanos de los hospitales con objeto de planificar los calendarios académicos
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del préximo curso, que también seran presentados para su valoracion a los Dptos. y a la
Delegacion de Alumnos.

Afade que se mantendran las franjas horarias vigentes y la actual norma de coincidencia de fechas
de examenes de distintos cursos segun la cual la asignatura del curso inferior prevalece. Por lo
que respecta a las publicaciones de calificaciones, y siguiendo las Recomendaciones del Delegado
de Proteccion de Datos de la UCM de mayo de 2019, las calificaciones deberan publicarse en el
Campus Virtual o, en su defecto, en un espacio cuyo acceso quede limitado a los alumnos
matriculados en el mismo grupo y a los profesores que imparten docencia en él, en principio con
los nombres y apellidos de los alumnos y sin su DNI.

La Junta de Facultad aprueba, por asentimiento, la Planificacion Docente para el curso 2020-21
de las titulaciones del Centro.

10. Aprobacion, si procede, de las Memorias de Seguimiento de las distintas titulaciones.
El Sr. Decano cede la palabra al Vicedecano de Evaluacion de la Calidad y Postgrado, Prof. Manel
Giner, quien informa que las Memorias de Seguimiento de Grados y Masteres se aprobaron en la
Comision de Calidad el 14 de noviembre y se remitieron, posteriormente, al Vicerrectorado de
Estudios. Dichas Memorias estaban en espera de su aprobacion por la Junta de Facultad. Se han
recibido los informes definitivos correspondientes a cada una de las Memorias y en todos los casos
han sido muy favorables.

La Junta de Facultad aprueba, por asentimiento, las Memorias de Seguimiento de las titulaciones
de Grado y Master Universitario que se imparten en la Facultad.

Grado en Medicina

Grado en Terapia Ocupacional

Grado en Nutricién Humana y Dietética

Master en Salud, Integracién y Discapacidad

e Master en Nutricion Humana y Dietética Aplicada

e Master en Investigacion en Medicina Traslacional

e Master en Investigacion en Inmunologia

11. Aprobacion, si procede, del listado de profesores asociados de CCSS propuesto por los
Dptos. para su evaluacion DOCENTIA a través de las asignaturas de Practica Clinica.
Informe sobre el procedimiento.

El Sr. Decano cede la palabra al Prof. Giner quien recuerda que en la Junta de Facultad celebrada
el 4 de febrero de 2018 se aprob6 un procedimiento excepcional para evaluacion de Profesores
Asociados de CCSS, que imparten Practica Clinica, a través del Programa Docentia. Este
procedimiento fue aprobado por el Vicerrectorado de Calidad y se desarrollé durante el curso 2018-
19. Se sometieron a este procedimiento 21 profesores, 17 tuvieron una evaluacion favorable y 4
tuvieron una evaluacion no valida debido a que el nimero de alumnos que hizo la encuesta no fue
suficiente.

Para este curso 2019-20, el procedimiento excepcional ha sido ratificado por el nuevo
Vicerrectorado de Calidad, se ha elaborado un nuevo listado de profesores que se presentd al
Vicerrectorado de Calidad y que fue modificado parcialmente porque algunos de los profesores ya
tenian evaluaciones favorables previas en el Programa Docentia o habian solicitado una
alternativa distinta de la Practica Clinica para su evaluacion. Los profesores ya han tenido la
oportunidad de solicitar su evaluacion a través de la aplicacion Docentia entre 13-25 de febrero y
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a partir del 2 de marzo, desde el Decanato, se les asignaran estudiantes. El periodo de encuestas
se abrira el 4 de mayo.

Informa sobre la situacidn peculiar de algunos Profesores Asociados de CCSS de especialidades
que no cuentan con rotaciones obligatorias como es el caso de Anestesiologia, Anatomia
Patoldgica, Radiologia, Medicina Nuclear, Dermatologia, Oftalmologia, Otorrinolaringologia, entre
otras. El Prof. Giner se ofrece a los servicios clinicos de los hospitales para analizar la situacién
individual y facilitarles la evaluacion de Profesores Asociados que requiera una evaluacion
Docentia favorable con vistas a la acreditacion a PTU o a la promocién interna de PTU a CU,

La Junta de Facultad aprueba, por asentimiento, el listado de Profesores Asociados de CCSS
propuesto por los Dptos. para su evaluacién Docentia a través de las asignaturas de Practica
Clinica.

12. Informe, si procede, sobre la propuesta de nuevos Masteres Propios de la Facultad de
Medicina:
e Master en Terapia Cardiovascular Guiada por Imagen. Director: Prof. Javier Bermejo
Thomas.
o Master Teérico-practico en Enfermedades Cardiovasculares Hereditarias. Director:
Prof. Javier Bermejo Thomas. Coordinadora: Prof?, Maria Angeles Espinosa Castro.

El Sr. Decano cede la palabra al Prof. Collado quien reconoce el mérito del Prof. Javier Bermejo
Thomas, PTU del Hospital Gregorio Marafién.

La Junta acuerda, por asentimiento, informar favorablemente la propuesta de los citados nuevos
Masteres Propios de la Facultad de Medicina.

13. Informe, si procede, sobre la propuesta de nuevos Diplomas de Especializacion de la
Facultad de Medicina:

e Medicina Estética Facial. Director: Prof. Manel Giner Nogueras. Codirector: Prof.
Farzin Falahat Noushzady. Coordinadora: Prof®. Emilce Insua Nipoti.

e Diploma en Emergencias y Cuidados Intensivos Pediatricos. Director: Prof. Jesus
Lépez-Herce Cid. Codirectora: Prof?. Michelle Grunauer. Coordinadores: Prof. Jesls
Lépez-Herce Cid y Prof2. Martha Matamoros.

e Tratamiento Integral de los Trastornos de la Personalidad y de la Conducta
Alimentaria. Director: Prof. José Luis Carrasco Perera. Codirectora: Prof’.Marina
Diaz Marsa. Coordinador: Prof. José Luis Carrasco Perera.

El Sr. Decano cede la palabra al Prof. Falahat quien informa que se trata de trasladar la estructura
y formato del Master en Medicina Estética, Regenerativa y Antienvejecimiento a nivel facial y
orofacial. Se oferta a Graduados en Medicina y a Médicos Estomatologos puesto que en estos
profesionales se ha detectado una amplia demanda de conocimientos.

El Sr. Decano resalta la solvencia académica, asistencial e investigadora de los directores de estos
titulos, lo cual avala la calidad de los mismos.

La Junta de Facultad acuerda, por asentimiento, informar favorablemente la propuesta de los
citados Diplomas de Especializacion de la Facultad de Medicina.
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14. Aprobacion, si procede, del Reglamento de Régimen Interno del Dpto. de Salud Publica
y Materno-Infantil.

El Sr. Decano cede la palabra al Prof. Rodrigo Jiménez que asiste a la Junta en representacién
del Dpto. de Salud Publica y Materno-Infantil por ausencia del Prof. David Martinez. Informa que
la asesoria juridica les solicito unas pequefias modificaciones en la redaccion del Reglamento,
concretamente en el apartado de competencias que han sido subsanadas.

La Junta de Facultad aprueba, por asentimiento, el Reglamento de Régimen Interno del
Departamento de Salud Publica y Materno-Infantil.

15. Informe, si procede, sobre la propuesta de supresion de la Escuela de Especializacion
Profesional de Medicina del Trabajo.

El Sr. Decano cede la palabra a la Profé. Anadén quien informa que el 28 de marzo de 2013 se
extinguié el convenio firmado con la CAM y la UCM para la formacidn de médicos especialistas en
Medicina del Trabajo en la Escuela de Especializacion Profesional de Medicina del Trabajo. Esto
dio lugar a que la Escuela de Medicina del Trabajo de la UCM no tuviera competencia en la
formacion de especialistas en Medicina del Trabajo. La Escuela esper6 a que los MIR terminaran
su formacion y en la reunién de la Junta de la Escuela celebrada el 25 de septiembre de 2017 se
aprobd, por unanimidad, la disolucién del Centro, acuerdo que se remitié al Departamento de
Toxicologia y Legislacion Sanitaria (hoy Dpto. de Medicina Legal, Psiquiatria y Patologia) para su
tramitacion. El Dpto. en su reunidn celebrada el 18 de octubre de 2017, ratifico la disolucion y
solicitd al Vicerrectorado de Centros y Estructuras la disolucion de la Escuela de Medicina del
Trabajo de la UCM. Por razones desconocidas, la tramitacién de la disolucién de esta Escuela no
se completo. Es por ello, que el Vicerrectorado de Centros y Departamentos solicita a la Junta de
Facultad un informe sobre la supresion de la Escuela de Medicina del Trabajo.

La Junta de Facultad acuerda, por asentimiento, informar favorablemente la propuesta de
supresion de la Escuela de Especializacion Profesional de Medicina del Trabajo.

16. Informe, si procede, sobre la solicitud de nombramientos como Profesores Eméritos
para el Curso Académico 2020-21, a favor del Prof. Filiberto Fuentenebro de Diego del Dpto.
de Medicina Legal, Psiquiatria y Patologia y de la Prof?. Ana Isabel Esquifino Parras del
Dpto. de Bioquimica y Biologia Molecular.

El Sr. Decano informa que ha recibido el informe favorable, por unanimidad, del Consejo de
Departamento de Medicina Legal, Psiquiatria y Patologia sobre la propuesta del Prof. Filiberto
Fuentenebro de Diego como Profesor Emérito. Se adjunta también el consentimiento del
interesado.

Igualmente, ha recibido el informe favorable, por unanimidad, del Consejo de Departamento de
Bioguimica y Biologia Molecular sobre la propuesta de la Prof?. Ana Isabel Esquifino Parras como
Profesora Emérita. Se adjunta también el consentimiento de la interesada.

Interviene la Prof?. Anadon quien informa que en virtud de trayectoria docente e investigadora del
Prof. Fuentenebro, el Consejo de Departamento acordd por unanimidad informar favorablemente
esta solicitud. Ademas, manifiesta la necesidad del Departamento de que el Prof. Fuentenebro
siga desempefiando su funcion docente y asistencial.

Interviene la Prof?. Eva Lago en representacion de la Secciéon Departamental de Bioquimica y

Biologia Molecular por ausencia de su Director, el Prof. Javier Fernandez Ruiz. Pone de manifiesto
el excelente CV investigador de la Prof?. Esquifino y su trayectoria docente.
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Interviene la Prof?. Fernandez Mateos para hacer una resefa de la trayectoria investigadora de la
Prof?. Esquifino sefialando el niumero y la calidad de sus trabajos cientificos muchos de los cuales
han sido publicados en colaboracién con cientificos de renombre como el Prof. Cardinali.

Interviene el Sr. Pujol mostrando su desacuerdo con el posible nombramiento de la Prof?. Esquifino
como Profesora Emérita. Sus representados le han transmitido que no ponen en duda los méritos
en investigacion de esta Profesora, pero cuestionan su actividad como docente. Solicita votacion.

El Sr. Decano informa que al tratarse de una votacion referida a personas, necesariamente tiene
que hacerse mediante la emision de voto secreto. Con la finalidad de evitar llamar a cada uno de
los miembros de la Junta de Facultad dos veces, se han colocado dos urnas en la mesa con el
nombre de cada uno de los profesores. Cada uno de los votantes debe rellenar dos papeletas,
escribiendo Sl o NO, o dejandolas en blanco.

La Secretaria Académica informa que Unicamente votan los miembros natos de la Junta de
Facultad. No tienen voto los Delegados del Decano, los Representantes de Hospitales, los
profesores que estén en representacion de sus Dptos. por delegacién del Director ni los invitados.
Procede a llamar a los miembros de la Junta y a continuacion, al recuento de votos con el siguiente
resultado:

Prof. Fuentenebro:
Si: 26

No: 3

Blanco: 4

Profé. Esquifino:
Si: 19

No: 10

Blanco: 4

Nulo: 1

La Junta de Facultad acuerda informar favorablemente la solicitud de nombramientos como
Profesores Eméritos para el Curso Académico 2020-21, a favor de los Profesores:

e D. Filiberto Fuentenebro de Diego del Dpto. de Medicina Legal, Psiquiatria y Patologia.
e D2 Ana Isabel Esquifino Parras del Dpto. de Bioquimica y Biologia Molecular.

17. Aprobacion, si procede, de la designacion del Prof. Fernando Bandrés Moya como
padrino del Prof. Angel Carracedo Alvarez (propuesto como honoris causa por acuerdo de
la Junta de Facultad de 28-11-2011 a propuesta del Dpto. del Departamento de Toxicologia
y Legislacion Sanitaria).

El Sr. Decano cede la palabra a la Prof?. Anadén quien informa que la propuesta a favor del Prof.
Carracedo se aprob6 en Junta de Facultad el 28-11-2011 pero que por razones desconocidas la
tramitacién no se complet6. Al retomar este tema, el Servicio de Protocolo ha solicitado la
designacién de un padrino. La Comisién Permanente del Dpto. de Medicina Legal, Psiquiatria y
Patologia, en su reunion celebrada el 20 de febrero de 2020, ha designado al Prof. Fernando
Bandrés Moya.
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La Junta de Facultad acuerda, por asentimiento, informar favorablemente, la designacion del Prof.
Fernando Bandrés Moya como padrino del Prof. Angel Carracedo Alvarez a propuesta del
Departamento de Medicina Legal, Psiquiatria y Patologia.

18. Aprobacion, si procede, de los criterios de reparto de la asignacion del crédito de 2020
acordados por la Comision de Asuntos Econdmicos de la Facultad de 29 de enero de 2020.
El Sr. Decano cede la palabra a la Sra. Gerente quien informa del presupuesto de la Facultad y de
los criterios de reparto generales. Sefiala que la Comisién Econdmica se ha reunido en dos
ocasiones para debatir sobre estos criterios, 16 de diciembre de 2019 y 29 de enero de 2020,
quedando como sigue:

REPARTO PRESUPUESTO 2020

TOTAL PRESUPUESTO 916.114,67 €
DEPARTAMENTOS 65% 595.474,54 €
DOCENCIA 90% 535.927,08 €
INVESTIGACION 10% 59.547 45 €
SERVICIOS

GENERALES 35% 320.640,13 €
SERVICIOS

CENTRALES 20% 183.222,93 €
GASTOS COMUNES 15% 13741720 €
TOTAL 916.114,67 €
PROPUESTA REPARTO 10% INVESTIGACION

PROYECTOS DE .

INVESTIGACION 30% 17.864,24 €
TESIS 35% 20.84161€
PUBLICACIONES 35% 20.84161€
TOTAL 59.547 45 €

La asignacion UCM a la Facultad se ha incrementado en el 1% sobre la asignacion de 2019.
Los gastos por revistas centralizadas se mantienen en 111.708,70 € que se detraeran del crédito
de los servicios centrales.

La Junta de Facultad aprueba, por asentimiento, los criterios de reparto de la asignacion del crédito
de 2020 acordados por la Comision de Asuntos Econémicos de la Facultad de 29 de enero de
2020.

19. Modificacion de la RPT del Personal Laboral del Dpto. de Medicina Legal, Psiquiatria y
Patologia.

El Sr. Decano cede la palabra a la Sra. Gerente quien informa que ambos Dptos., en funcién de
sus necesidades, han solicitado la modificacion de su RPT de personal laboral. Como
consecuencia, desde el servicio de personal laboral se pide la conformidad de la Junta para que
se inicie la tramitacién de esas modificaciones.

La Directora del Dpto. de Medicina Legal, Psiquiatria y Patologia y la Directora de la Seccion
Departamental de Biologia Celular explican las necesidades en las que se basan para solicitar
esta modificacion.

20. Ruegos y preguntas
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e Interviene el Prof. Arraéz para agradecer la actitud del Decanato, solicitando la
paralizacion de una actividad formativa que debia haber llegado al Rectorado ya
supervisada por su Dpto. y por la Junta de Facultad, y en la que sus organizadores no
contaron con el Dpto.

e El Prof. Ruiz Albusac manifiesta que la redaccion del punto 4 del orden del dia deberia
decir ‘Informe de los representantes de alumnos de Medicina’. EI Sr. Decano comenta que
probablemente muchos de los problemas que han planteado los estudiantes son comunes
a los Grados en Terapia Ocupacional y Nutricién Humana y Dietética. El Sr. Pujol esta de
acuerdo.

e EI Sr. Pujol sugiere que toda la documentacidn correspondiente a los puntos del orden del
dia de las Juntas de Facultad se incluya en un mismo correo. El Sr. Decano responde que
estamos valorando otros cauces para enviar esta informacion pero que, en ocasiones, no
es posible incluir todos los documentos adjuntos en un Unico email debido al peso de los
documentos y a la poca capacidad de los buzones de los correos de hospitales.

e EISr. Pujolruega que en las convocatorias del Consejo de Departamento de Salud Publica
y Materno-Infantil se incluya a los representantes de estudiantes, puesto que no las estan
recibiendo.

Y, sin mas asuntos que tratar, el Sr. Decano levanta la sesién siendo las quince horas del dia 28
de febrero.

\VoB°
EL DECANO LA SECRETARIA ACADEMICA
Javier Arias Diaz M? Isabel Colado Megia

16



