
ACTA DE JUNTA DE FACULTAD
Celebrada el 24 de abril de 2024

sesión extraordinaria

DECANO
Prof. D. Javier Arias Díaz

VICEDECANOS
Prof. D. Rafael Bañares Cañizares
Profa. D.ª María Luz Cuadrado Pérez
Prof. D. Alberto Galindo Izquierdo
Profa. D.ª Ana María Gómez Martínez
Prof. D. José Manuel Martín Villa
Prof. D. Juan José Montoya Miñano
Prof. D. Enrique Rey Díaz-Rubio
Prof. D. José Ramón Regueiro
Prof. D. Gabriel Rubio Valladolid
Profa. D.ª María Victoria Villena

SECRETARIA ACADÉMICA
Profa. D.ª Ana Patricia Moya Rueda

DIRECTORES DE DEPARTAMENTO
Profa. D.ª María José Anadón Baselga
Prof. D. Luis Collado Yurrita
Prof. D. Eduardo Guibelalde del Castillo
Profa. D.ª Pilar Marín García
Prof. D. David Martínez Hernández
Prof. D. Sergio Paredes Royano
Prof. D. Pedro Roda Navarro
Prof. D. Francisco Pérez Vizcaíno

DIRECTORES DE SECCIÓN
DEPARTAMENTAL
Prof. D. Javier Fernández Ruiz
Prof. D. Manuel Gómez del Moral
Martín-Consuegra

DIRECTOR DE LA BIBLIOTECA
D. Francisco Javier de Jorge García-Reyes

GERENTE DE LA FACULTAD
D.ª Josefa Fontecilla Castillo

PROFESORES CON VINCULACIÓN
PERMANENTE
Prof.ª D.ª Romana Albadalejo Vicente
Prof. D. Luis Arráez Aybar

Prof.ª D.ª Mª Dolores Blanco Gaitán
Prof. D. David Carabantes Alarcón
Prof.ª D.ª María Isabel Colado Megía
Prof. D. Alberto Fernández Lucas
Profa. D.ª María Pilar Fernández Mateos
Profa. D.ª Elena Giné Domínguez
Prof.ª D.ª María Esther Lafuente Duarte
Prof. D. Juan Carlos Leza Cerro
Prof. D. Ignacio Lizasoain Hernández
Profº. D.ª María Inés López-Ibor Alcocer
Prof. D. Francisco Miguel Tobal
Profa. D.ª Onintza Sagredo Ezquioga
Prof.D. Manuel Sánchez Luna
Profa. D.ª Ángeles Vicente López
Prof. D. José Antonio Zueco Alegre

RESTO DE PDI
Prof. D. Andrés Santiago
Prof. D. Farzin Falahat

PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y
SERVICIO
D.ª Silvia Aragín Pérez
D.ª Ana Espinosa Olivares
D.ª Sara Gutiérrez Florez

REPRESENTANTES DE LOS ESTUDIANTES

Carmen Alañón Valdeita
Luis Bascones Rojas
Álvaro Fernández Cardero
Sanco Fernández Inés
Alicia García Yotti
Ana Remesal Raso
Leonel Rosas López Linares

REPRESENTANTES DE LOS HOSPITALES
César Gómez Derch

INVITADOS CON VOZ, PERO SIN VOTO
D.ª Gema Valero de Lara
D.ª Elisa María Molanes López
D. Julio Mayol Martínez

Reunidos en TEAMS, siendo las 9:30 horas del día 24 de abril del 2024, se reúne la Junta de
Facultad, previamente convocada al efecto, bajo la Presidencia del Sr. Decano, con la
asistencia de las personas que arriba se relacionan y conforme al siguiente:

ORDEN DEL DÍA

1. Aprobación, si procede, de la autorización para iniciar la vía de modificación sustancial del Grado

en Medicina para los cambios aprobados en los puntos 5 y 6 de la reunión ordinaria de la Junta

de Facultad del 20 de diciembre de 2023.
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2. Aprobación, si procede, de la propuesta de la composición de la Comisión Evaluadora de

Premios Extraordinarios de Doctorado.

3. Aprobación, si procede, de ampliación de opciones en los requisitos para incorporación de

miembros a la Comisión Evaluadora de Premios Extraordinarios de Doctorado.

4. Propuesta de informe favorable, si procede, sobre la solicitud de convocatoria de plazas de

Profesores Asociados para el Curso Académico 2024-2025, por la finalización del periodo de 3

años de contrato de los Departamentos que se indican a continuación:

- Cirugía

- Radiología, Rehabilitación y Fisioterapia

- Salud Pública y Materno-Infantil

4. Bis. Propuesta de informe favorable, si procede, sobre la solicitud de convocatoria de plazas

de Profesores Asociados para el Curso Académico 2024-2025, por la finalización del periodo

de 3 años de contrato de los Departamentos que se indican a continuación:

- Inmunología, Oftalmología y ORL

- Medicina

- Medicina Legal, Psiquiatría y Patología

5. Propuesta de informe, si procede, sobre la solicitud del Departamento de Cirugía de una plaza

de Profesor Asociado de CC.SS., de nueva dotación, para el servicio de Cirugía General y

Aparato Digestivo del Hospital Universitario Gregorio Marañón y una plaza de Profesor

Asociado de CC.SS., de nueva dotación, para el servicio de Cirugía General y Aparato

Digestivo del Hospital Universitario Infanta Leonor.

6. Propuesta de informe, si procede, sobre la solicitud del Departamento de Medicina, de tres

plazas de Profesor Asociado de CC.SS., que se indican a continuación:

- 1 Aso. CCSS: H. Clínico – Neurología, por la renuncia de D. Fernando Alonso Frech.

- 1 Aso. CCSS: H. Gregorio M – Oncología Médica, por la jubilación de D. Miguel Martín

Jiménez.

- 1 Aso. CCSS: H. 12 de Octubre – Microbiología y Parasitología, por la jubilación de D.

José Alfredo Pérez Rivilla.

7. Propuesta de informe, si procede, sobre la solicitud del Departamento de Medicina, de una

plaza de Profesor Asociado de CC.SS., de nueva dotación, para el servicio de Endocrinología y

Nutrición del Hospital Universitario Infanta Leonor y una plaza de Profesor Asociado de

CC.SS., de nueva dotación, para el servicio de Dermatología del Hospital Universitario Infanta

Leonor.

8. Propuesta de informe, si procede, sobre la solicitud del Departamento de Inmunología,

Oftalmología y ORL, de una plaza de Profesor Asociado de CC.SS., de nueva dotación, para

el servicio de Oftalmología del Hospital Universitario Infanta Leonor y una plaza de Profesor

Asociado de CC.SS., de nueva dotación, para el servicio de Otorrinolaringología del Hospital

Universitario Infanta Leonor.

9. Propuesta de informe, si procede, sobre la solicitud del Departamento de Inmunología,

Oftalmología y ORL, de una plaza de Profesor Ayudante Doctor, el perfil y los vocales de la

Comisión de selección propuestos por el Departamento, dentro del programa de Potenciación

Estratégica 2023.

10. Aprobación, si procede, del incremento a 100 estudiantes en el curso de formación permanente,

denominado Medicina en mutuas colaboradoras con la seguridad social, y aprobado por

Consejo Social de la UCM con fecha 14 – 12 - 2022   por un periodo de cuatro años.

El Sr. Decano da inicio a la reunión a las 9:30 h, indicando que se ha convocado por la urgencia que hay

para tramitar algunos los asuntos. Indica que los profesores Juan Carlos Leza, Meritxell López Gallardo,
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Francisco Miguel Tobal, Jesús Moreno Sierra, Francisco Javier Vaquero Martín y la Gerente del Hospital

Infanta Leonor han excusado su asistencia.

Asimismo, da la bienvenida a los asistentes y continúa diciendo que acuden a la reunión los invitados, con

voz, pero sin voto, D.ª Gema Valero Jefa de Personal, D. Julio Mayol Delegado del Decano para Nuevas

Tecnologías y Comunicación, D.ª Elisa Molanes Directora de la Unidad Departamental de Estadística.

Informa del reciente fallecimiento del Prof. Enrique Blázquez, Catedrático de Bioquímica jubilado,

recordado por muchos por su buena disposición a ayudar.

Informa de que en el día de ayer llegaron unos asuntos de profesorado y solicita permiso a la Junta para

incluirlos como nuevos puntos del orden del día. Serían el punto 4 bis, punto 8, punto 9 y punto 10. No

habiendo objeción por parte de ninguno de los asistentes, la Junta otorga el permiso solicitado.

El Prof. Martínez, Director el Departamento de Salud Pública y Materno-Infantil solicita que se incluya

también un punto para un curso de formación permanente de su Departamento que estaba a falta de la

firma de la Sra. Gerente pero, finalmente, retira la solicitud. La Sra. Gerente pide la palabra y aclara que

devolvió la documentación firmada hace dos días, y que hubo tiempo suficiente para solicitar la inclusión

en el orden del día de esta reunión. La Profa. Pilar Marín aclara que en la Facultad de Veterinaria pasa los

asuntos de trámites de plazas por la Comisión Permanente. El Sr. Decano aclara que en esta Facultad se

hace del mismo modo, pero en este caso ya se iba a celebrar la reunión extraordinaria y se han incluido

algunos puntos de personal.

A continuación, el Sr. Decano comienza a leer el orden del día.

1. Aprobación, si procede, de la autorización para iniciar la vía de modificación sustancial del Grado

en Medicina para los cambios aprobados en los puntos 5 y 6 de la reunión ordinaria de la Junta

de Facultad del 20 de diciembre de 2023.

El Sr. Decano cede el turno de palabra a la Profa. Gómez Martínez Vicedecana de Ordenación

Académica, quien explica los trámites realizados hasta el momento para la adecuación al RD 822/2021 de

la memoria del Grado en Medicina y de las trabas encontradas para completar el trámite en la aplicación

del Ministerio. No queda más remedio que realizar los trámites como modificación sustancial y para

comenzar este procedimiento es necesaria la aprobación de la Junta antes del 30 de abril.

La Junta autoriza, por asentimiento, el inicio de la vía de modificación sustancial del Grado en Medicina

para los cambios aprobados en los puntos 5 y 6 de la reunión ordinaria de la Junta de Facultad del 20 de

diciembre de 2023.

2. Aprobación, si procede, de la propuesta de la composición de la Comisión Evaluadora de

Premios Extraordinarios de Doctorado.

El Sr. Decano cede el turno de palabra al Prof. Regueiro, Vicedecano de Investigación y Doctorado, quien

informa de la propuesta de miembros de la Comisión Evaluadora de Permios Extraordinario de

Doctorado.
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La Junta aprueba, por asentimiento, la propuesta de la composición de la Comisión Evaluadora de

Premios Extraordinarios de Doctorado.

3. Aprobación, si procede, de ampliación de opciones en los requisitos para incorporación de

miembros a la Comisión Evaluadora de Premios Extraordinarios de Doctorado.

El Sr. Decano pide al Vicedecano de Investigación y Doctorado que explique la propuesta. El Prof.

Regueiro toma la palabra y explica las dificultades que hay para encontrar miembros que cumplan los

requisitos actuales y, además, cuando uno de sus tutorizados se presenta al premio, no puede figurar

como miembro de la Comisión, y hay que buscar un sustituto rápidamente. Por todo lo anterior, se

propone ampliar los requisitos y crear una bolsa de profesores disponibles para incorporarse de forma ágil

a la Comisión, cuando sea preciso.

La Junta aprueba, por asentimiento, la ampliación de opciones en los requisitos para incorporación de

miembros a la Comisión Evaluadora de Premios Extraordinarios de Doctorado según el siguiente texto:

Además de profesores funcionarios doctores o contratados doctores de la Facultad de
Medicina con al menos un sexenio de investigación reconocido, como prevé la
normativa, también podrán formar parte de las comisiones evaluadoras aquellos
profesores que hubieran dirigido o codirigido un mínimo de dos tesis doctorales.

Asimismo, se aprueba la creación de una bolsa de profesores evaluadores voluntarios que, cumpliendo

los requisitos, puedan incorporarse rápidamente a la comisión evaluadora en el caso de que alguno de los

miembros sea director de tesis que solicite el premio extraordinario. Esta será gestionada por el

Vicedecano de Investigación y Doctorado.

El Sr. Decano lee de forma correlativa los puntos del orden del día 4 y 4 bis.

4. Propuesta de informe favorable, si procede, sobre la solicitud de convocatoria de plazas de

Profesores Asociados para el Curso Académico 2024-2025, por la finalización del periodo de 3

años de contrato de los Departamentos que se indican a continuación:

- Cirugía

- Radiología, Rehabilitación y Fisioterapia

- Salud Pública y Materno-Infantil

4. Bis. Propuesta de informe favorable, si procede, sobre la solicitud de convocatoria de plazas

de Profesores Asociados para el Curso Académico 2024-2025, por la finalización del periodo

de 3 años de contrato de los Departamentos que se indican a continuación:

- Inmunología, Oftalmología y ORL
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- Medicina

- Medicina Legal, Psiquiatría y Patología

La Prof. Anadón, Directora del Departamento de Medicina Legal, Psiquiatría y Patología, hace una

puntualización sobre el motivo de convocatoria de las plazas que afectan a su departamento, que, en

lugar de ser por finalización del periodo de tres años de contrato, el motivo es porque toca convocar todas

las plazas. La Secretaria Académica confirma que se recoge y actualiza la puntualización en el acta de la

reunión. El Prof. Guibelalde, Director de Departamento de Radiología, Rehabilitación y Fisioterapia,

puntualiza que todas las plazas se convocan para adaptarse a la LOSU. El Prof. Galindo explica que la

convocatoria ya ha sido publicada.

La Junta aprueba, por asentimiento, informar favorablemente sobre la propuesta de solicitud de

convocatoria de plazas de Profesores Asociados para el Curso Académico 2024-2025, por la adaptación

a la LOSU, de los Departamentos indicados en la propuesta (Cirugía; Radiología, Rehabilitación y

Fisioterapia; Salud Pública y Materno-Infantil; Inmunología, Oftalmología y ORL, Medicina, Medicina

Legal, Psiquiatría y Patología).

El Sr. Decano introduce de forma resumida los siguientes puntos del orden del día:

5. Propuesta de informe, si procede, sobre la solicitud del Departamento de Cirugía de una plaza

de Profesor Asociado de CC.SS., de nueva dotación, para el servicio de Cirugía General y

Aparato Digestivo del Hospital Universitario Gregorio Marañón y una plaza de Profesor

Asociado de CC.SS., de nueva dotación, para el servicio de Cirugía General y Aparato

Digestivo del Hospital Universitario Infanta Leonor.

6. Propuesta de informe, si procede, sobre la solicitud del Departamento de Medicina, de tres

plazas de Profesor Asociado de CC.SS., que se indican a continuación:

- 1 Aso. CCSS: H. Clínico – Neurología, por la renuncia de D. Fernando Alonso Frech.

- 1 Aso. CCSS: H. Gregorio M – Oncología Médica, por la jubilación de D. Miguel Martín

Jiménez.

- 1 Aso. CCSS: H. 12 de Octubre – Microbiología y Parasitología, por la jubilación de D.

José Alfredo Pérez Rivilla.

7. Propuesta de informe, si procede, sobre la solicitud del Departamento de Medicina, de una

plaza de Profesor Asociado de CC.SS., de nueva dotación, para el servicio de Endocrinología y

Nutrición del Hospital Universitario Infanta Leonor y una plaza de Profesor Asociado de

CC.SS., de nueva dotación, para el servicio de Dermatología del Hospital Universitario Infanta

Leonor.

8. Propuesta de informe, si procede, sobre la solicitud del Departamento de Inmunología,

Oftalmología y ORL, de una plaza de Profesor Asociado de CC.SS., de nueva dotación, para

el servicio de Oftalmología del Hospital Universitario Infanta Leonor y una plaza de Profesor

Asociado de CC.SS., de nueva dotación, para el servicio de Otorrinolaringología del Hospital

Universitario Infanta Leonor.

9. Propuesta de informe, si procede, sobre la solicitud del Departamento de Inmunología,

Oftalmología y ORL, de una plaza de Profesor Ayudante Doctor, el perfil y los vocales de la

Comisión de selección propuestos por el Departamento, dentro del programa de Potenciación

Estratégica 2023.

El Sr. Decano cede la palabra al Director del Departamento de Medicina, Prof. Collado, que explica las

necesidades de cubrir la docencia de la de una renuncia la jubilación del Prof. Miguel Martín, Catedrático,

va a solicitar pasar a emérito y, confiando en que los consiga, en lugar de pedir dos plazas de profesor

asociado, se pide una, con el compromiso de que si no sale emérito se pedirá una segunda plaza. Las

otras corresponden a una renuncia y una jubilación de dos profesores.
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El Sr. Decano cede la palabra al Director de Departamento de Inmunología Oftalmología y ORL quien

explica que la plazas solicitadas por su departamento se justifican por las necesidades docentes en el

Hospital Infanta Leonor. El Sr. Decano explica que se solicitaron estas plazas como prioritarias.

La Junta acuerda informar favorablemente de las solicitudes de los puntos 5, 6, 7, 8 y 9.

El Prof. Martínez, volviendo a la petición de inclusión de un punto en el orden del día, comenta que ha

comprobado que se envió la documentación firmada al Decanato y a la Secretaría Académica hace unos

días, pero que se ha debido traspapelar.

10. Aprobación, si procede, del incremento a 100 estudiantes en el curso de formación permanente,

denominado Medicina en mutuas colaboradoras con la seguridad social, y aprobado por Consejo

Social de la UCM con fecha 14 – 12 - 2022 por un periodo de cuatro años.

El Sr. Decano cede la palabra a la Secretaria Académica, que explica que este curso ha tenido mucho

éxito porque los médicos no especialistas que trabajan en las mutuas necesitan esta formación y han

solicitado poder formar a más de ellos en la siguiente convocatoria.

La Junta aprueba, por asentimiento, sobre el incremento a 100 estudiantes en el curso de formación

permanente, denominado Medicina en mutuas colaboradoras con la seguridad social.

Terminados de tratar los asuntos, el Sr. Decano agradece a todos su asistencia y concluye la reunión a

las 10:15 h.
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