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ACTA DE JUNTA DE FACULTAD 
Celebrada el 16 de julio de 2025  

sesión extraordinaria  
 

DECANO 
Prof. D. Javier Arias Díaz 
VICEDECANOS 
Prof.ª D.ª Ana María Gómez Martínez 
Prof. D. Juan José Montoya Miñano 
Prof. D. Enrique Rey Díaz-Rubio 
Prof. D. Alberto Galindo Izquierdo 
Prof.ª D.ª María de la Luz Cuadrado Pérez 
Prof.ª D.ª Victoria Villena Garrido 
Prof. D. José Manuel Martín Villa 
Prof. D. José Ramón Regueiro  
Prof. D. Rafael Bañares Cañizares 
Prof. D. Gabriel Rubio Valladolid 
SECRETARIA ACADÉMICA 
Prof.ª D.ª Ana Patricia Moya Rueda 
GERENTE 
D.ª Josefa Fontecilla Castillo 
DIRECTOR DE LA BIBLIOTECA 
D. Francisco Javier de Jorge García-Reyes 
DIRECTORES DE DEPARTAMENTO 
Prof.ª D.ª María José Anadón Baselga 
Prof. D. Luis Collado Yurrita  
Prof. D. Eduardo Guibelalde del Castillo 
Prof.ª D.ª María del Pilar Marín García 
Prof. D. Fernando Marco Martínez 
Prof. D. David Martínez Hernández 
Prof. D. Francisco Pérez Vizcaino 
Prof. D. Sergio Paredes Royano 
Prof. D. Francisco Javier Carricondo Orejana  
DIRECTORES DE SECCIÓN 
DEPARTAMENTAL 
Prof. D. Javier Fernández Ruiz 
Prof. D. Manuel Gómez del Moral Martín-
Consuegra 
 

PROFESORES CON VINCULACIÓN 
PERMANENTE 
Prof. D. Eduardo Anguita Mandly 
Prof. D. Luis Arráez Aybar 
Prof.ª D.ª María Dolores Blanco Gaitán 
Prof.ª D.ª Maria Isabel Colado Megía 
Prof. D. Alberto Fernández Lucas 
Prof.ª D.ª María Pilar Fernández Mateos 
Prof.ª D.ª Elena Giné Domínguez 
Prof. D. Juan Carlos Leza Cerro 
Prof. D. Ignacio Lizasoain Hernández 
Prof.ª D.ª Meritxell López Gallardo 
Prof.ª María Inés Lópe- Ibor Alcocer 
Prof. D. Francisco Miguel Tobal 
Prof. D. Luis Ortega Medina 
Prof. Julián Pérez-Villacastín Domínguez 
Prof.ª D.ª Onintza Sagredo Ezquioga 
Prof. D. Manuel Sánchez Luna 
Prof.ª D.ª Ángeles Vicente López 
RESTO DE PDI 
Prof. D. Andrés Santiago Sáez 
Prof. D. Farzin Falahat Noushzady 
PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y 
SERVICIO 
D.ª Sara Gutiérrez Florez 
ESTUDIANTES  
D.ª Sara Mahmoud Garczynski 
D. Mario Vela Sánchez 
REPRESENTANTES DE LOS HOSPITALES 
D.ª Almudena Santano Magariño 
D.ª Carmen Martínez de Pancorbo 
D.ª Carmen Pantoja Zarza 
INVITADOS CON VOZ, PERO SIN VOTO 
Prof.ª D.ª Elisa Molanes López 
Prof.ª D.ª María del Pilar Cano Barquilla 
D.ª Gema Valero de Lara 

En sesión virtual, siendo las 9:30 horas del día 16 de julio de 2025, se reúne, en primera convocatoria, 
la Junta de Facultad, previamente convocada al efecto, bajo la Presidencia del Sr. Decano, con la 
asistencia de las personas que arriba se relacionan y conforme al siguiente: 

ORDEN DEL DÍA 

Comunicación del Decano sobre su decisión de dimitir y medidas para asegurar la 
estabilidad de la Facultad 
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El Sr. Decano comienza la reunión saludando a los que se han unido y explica que se ha convocado 
esta reunión extraordinaria porque quiere comunicar a los miembros de la Junta los motivos de su 
decisión de dimitir y las medidas para asegurar la estabilidad de la Facultad.  

Desde hace tiempo se viene despreciando a la Facultad de Medicina, se ocupan espacios, se 
disminuye personal, se pierden oportunidades de docencia, y llega un momento en el que la dinámica 
no es buena para la Facultad. Por el bien de la facultad es bueno que se aparte y que, de alguna 
manera se lance el mensaje de que no vale todo. Que hay que mantener un mínimo de respeto a la 
Facultad de Medicina. No se trata de más respeto que a otras. No todas son iguales. Esta tiene 
mayores dimensiones, más docencia y más compleja. Se supone que hay abundancia (no relativa) que 
hay que repartir, pero eso es un error. Con respeto considera que el Sr. Rector no lo está haciendo 
bien. Tiene un producto muy valioso que es la Universidad Complutense, pero hay que cuidarlo 
porque si no puede perder el valor y venderá humo. Para que tenga valor hay que gestionar 
adecuadamente y cuidar. Hay honrosas excepciones como, por ejemplo, el Vicerrector Banacloche 
que entiende la facultad de Medicina que entiende y apoya a la Facultad de Medicina, hay otros 
Vicerrectorres y Vicerrectoras muy sensatos, pero no hay una coordinación y hay cierta sensación de 
caos. Son impresiones personales.  

La idea es no perjudicar a la facultad, sino que salga reforzada. La próxima vez que quieran perpetrar 
una agresión quizá se lo piensen más.  

Llevamos sin Gerente desde marzo, sin avance en el Grado en Biomedicina. La secuencia de lo último 
que ha sucedido comenzó con la solicitud de un informe sobre el uso de las aulas del Hospital Clínico 
San Carlos y se envió un informe detallado y exhaustivo y, de un día para otro, se convoca una reunión 
con la Vicerrectora, la decana de Enfermería y no pudo acudir y enviaron un reparto de las aulas a 
partir de la que negociar cediendo al Facultad de Medicina. Se parte de una afirmación falsa que es 
que el Decanato anterior había cedido el uso de las aulas a la Facultad de Enfermería. En vista de esta 
situación tan grave, contactó con el Rector por wasap y éste le respondió que tratara el asunto con las 
vicerrectoras encargadas y una de ella le dijo que no estaba abierto a negociación, que era así. Esto 
es una imposición intolerable, y el viernes volvió a escribir al Rector porque quería hablar con él por 
esta imposición sin justificación académica y que iba a dimitir. Dijo por wasap que no quería que 
dimitiera el Decano y que no podía hablar por teléfono. Durante el fin de semana no consiguió hablar 
con el Rector. Le envió la carta el viernes, y, después de una reunión que tuvo el Consejo de Dirección, 
el lunes la Secretaria General llamó al Decano desde el Consejo de Dirección para decir que se admite 
la dimisión. En ningún omento ha logrado hablar con el Rector. Considera que el Rector no pueda 
conocer de primera mano los argumentos que han abocado a la dimisión.  

El Sr. Decano señala que lleva siete años al frente de la Facultad, ha sido un honor para él, está muy 
agradecido al equipo decanal a los profesores que son un lujo, a los estudiantes que son de lujo con 
los que ha habido discrepancias, se han ido solucionando y tiene la sensación de que hemos remado 
en la misma dirección. Personalmente puede haber cometido errores, no por desidia o por mirar a 
otro lado, se ha implicado y ha hecho todo lo que ha podido por la Facultad y se retira sabiendo que 
ha hecho lo mejor posible.  

Para facilitar la transición, podía delegar en alguien del equipo decanal, preferentemente 
vicedecano/a de mayor antigüedad, que si declinaba, cualquier persona del equipo decanal o 
cualquier profesor, que el procedimiento es laxo. Se trata de un periodo en interinidad hasta las 
siguientes elecciones que se convocarán en el mes de octubre y para diciembre se podría tener un 
nuevo decano o decana. La persona de mayor antigüedad en el cargo es la Prof.ª Villena, porque era 
vicedecana antes de entrar este equipo. Amablemente ha suspendido sus vacaciones y va a tomar las 
riendas como Decana en funciones.  La Prof.ª Villena toma la palabra e informa que ayer recibió el 
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nombramiento e intentará la mantener la situación de la Facultad de la mejor manera posible. Se pone 
a disposición de todos y de la facultad y siente mucho personalmente que el Prof. Javier Arias haya 
dimitido y le agradece en nombre de todos todo lo que ha hecho.  

Por último, agradece el Decano a los miembros de la Junta, profesores miembros de PTGAS y 
estudiantes por todo el apoyo recibido.  

A continuación, se pone a disposición de quien tenga preguntas o quiera comentar algún asunto.  

Prof. Juan Carlos Leza: Agradece al Decano que le dé la oportunidad de hablar, y comenta que sigue 
en shock, aunque pudo hablar ayer con el Decano. No sabe si se le pudo ayudar más. Se pone a 
disposición para lo que sea oportuno.  

El Prof. Arias explica que esto ha servido para que tomaran conciencia de las aulas y ya se ha anunciado 
una reunión con el Gerente del hospital Clínico San Carlos, con Decana de Enfermería, con la nueva 
Decana de Medicina, con el Director de Gestión del hospital, es decir, que van a abordar el asunto de 
los espacios. Es positivo pero complicado porque en el propio hospital no hay sitio para nada y están 
intentando sacar sitio de debajo de las piedras. Parece utópico que vayan a ceder sitio a la Facultad 
de Medicina. Es positivo que el Rectorado se implique y que entienda por fin el problema y no sean 
versiones. Otro asunto positivo es que van a tener más cuidado antes de dar la siguiente patada a 
Medicina y la elección del próximo decano será por esta Junta, que es veterana. Si fuese en marzo o 
abril la elección sería por una Junta nueva o por sufragio universal que puede acabar con un decano 
cautivo.  

La Prof.ª María José Anadón Baselga traslada la consternación del Dpto. de Medicina Legal, Psiquiatría 
y Patología. Además, agradece la gestión y la solución de los problemas departamentales que se han 
afrontado de la mejor forma posible. En la intervención de ayer en el consejo de Gobierno el Rector 
subrayó que era una propuesta y que no había nada seguro. Estas injerencias han pasado con Medicina 
y pueden pasar con cualquier otra facultad. Se pone ella misma y el Departamento a la disposición en 
esta transición. Por último, le da las gracias al Prof. Javier Arias.  

El Prof. Ignacio Lizasoain Hernández agradece todo el trabajo, al Sr. Decano y a todo el equipo y 
quiere exponer su intervención del día anterior en el Consejo de Gobierno. La explicación del Rector 
fue totalmente insuficiente. Fue un Consejo complicado porque se trató sobre el préstamo que tiene 
que pedir la UCM para sobrevivir. El Prof. Lizasoain le dijo al Rector que el Sr. Decano no dimitía por 
un problema puntual con las aulas. Así se lo hicieron saber la Vicedecana, Sra. Decana interina, y la 
Directora del Dpto. de Medicina Legal, Psiquiatría y Patología. La conferencia de decanos está en 
shock y no confía en que el Rectorado vaya a cambiar sus actitudes en relación con la Facultad de 
Medicina. Transmite su apoyo al Sr. Decano saliente y le desea lo mejor en la nueva situación.  

El Prof. Francisco Carricondo agradece en nombre del Dpto.  de Inmunología, Oftalmología y 
Otorrinolaringología y personalmente la ayuda y el apoyo recibido por el Sr. Decano y el equipo 
decanal.  

El Prof. Collado expresa, en primer lugar, el agradecimiento en nombre propio y del Departamento 
de Medicina, y también al equipo, apoya la postura y para los candidatos que vengan, no se puede 
permitir que la Facultad de Medicina sea ninguneada y confía en que esta renuncia no sea en balde. 
Si la Facultad se va a dirigir desde instituciones ajenas a la facultad no tendría mucha razón de ser que 
tuviera un equipo decanal. Espera que la situación se revierta, aunque haya tenido que costar el 
puesto. A la Prof.ª Villena no hace falta decirle que todo el Dpto. de Medicina está a su entera 
disposición y del equipo decanal hasta que haya elecciones o se resuelva esta situación.  

D.ª Josefa Fontecilla, no está oficialmente en esta reunión, pero no podía faltar. Manifiesta que ha 
sido un placer trabajar con el Sr. Decano, con alguien honrado y trabajador y que hace las cosas fáciles 
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y deja independencia, que entiende su postura y que esta es la gota que colma el vaso, pero llevan 
tiempo haciendo cosas y de manera muy descarada. Es gravísimo no aprobar un Grado y meter 
continuamente personas en los espacios de la Facultad o no hacer la obra o que ralenticen el trabajo 
con riesgo de perder la subvención. El Sr. Decano ha estado aguantando. Cuando se llega a esta 
situación no hay excusa posible para que el Rector no se informe personalmente y de primera mano 
lo que lo ha provocado. Estando en situación de incapacidad temporal ha sido requerida para que 
informara de la situación de las aulas del Hospital Clínico y, después de hacerlo, no ha sido informada 
de lo que ha pasado ni de lo que iba a hacer. El Rector falta a la verdad diciendo que era una propuesta 
provisional porque lo ponía en el acta, que no se hizo llegar al Sr. Decano. Antes de aceptar la dimisión 
hay que recibir al Decano y decirle personalmente que se acepta. A la Prof.ª Villena le reitera que está 
a su disposición.  

El Sr. Decano da las gracias a la Gerente por su disposición.  

El Prof. Guibelalde está consternado y, aunque ha vivido cuatro excelentísimos decanos, con el Prof. 
Arias se han conseguido cosas importantes para el Dpto. de Radiología y Rehabilitación, por lo que 
está agradecido.  

El Prof. Manuel Gómez del Moral agradece al Sr. Decano sus esfuerzos, el buen talente dialogante y 
se pone a disposición de la nueva Decana.  

El Prof. Anguita también da las gracias al Decano y a todo el equipo, a nivel institucional y de amistad, 
no sabe de dónde viene la urgencia de la Facultad de Enfermería.  

El Decano explica que no quería reducir el asunto a la mala relación que hay con Enfermería, pero no 
se puede obviar que siempre que surge un roce con Enfermería, siempre se le da la razón. El Rectorado 
ha estado siempre en contra de Medicina como siguiendo una política determinada. Cualquiera que 
se enfrente con Medicina va a tener la razón. El presupuesto tiene una quita del 35% pero antes se 
hizo un algoritmo con el que la Facultad de Medicina salía muy perjudicada. A las demás se les aplican 
financiaciones singulares para mitigar los recortes, pero al ala Facultad de Medicina, nada. 

La Prof.ª Pilar Marín siente muchísimo la salida del Sr. Decano y considera que el rectorado debería 
replanteárselo. Está agradecida por estos años en los que ha tenido el placer de estar como Directora 
de Departamento en esta facultad de Medicina. A la Sra. Decana le dice que está a su disposición.  

El Prof. Fernández Ruiz está muy agradecido por el trato y la disposición para solucionar problemas. 
Espera que el esfuerzo que ha hecho con su dimisión permita recobrar el respeto a la Facultad. Se 
pone a la disposición de la Decana en funciones.  

El Prof. Sergio Predes lamenta esta situación y comprende que es insostenible y agradece el trabajo, 
la ayuda, la disponibilidad y se solidariza con el Sr. Decano. Se pone a disposición de la Sra. Decana.  

El Prof. Pérez Vizcaíno se une a los comentarios y agradece todo el trabajo que ha hecho por la 
Facultad y se pone a disposición de la primera mujer Decana , aunque sea en funciones. Hablaremos 
de lo que vamos a hacer con el grado. Hoy iba a ser la reunión con el Rector, pero ya hablaremos con 
la Decana de qué hacer. El desapego del Rector por la Facultad de Medicina es crónico. Es bueno 
ponerlo de manifiesto y que sepan que no estamos de acuerdo.  

El Sr. Decano indica que los méritos son de todos y se deben al apoyo que ha tenido.  

El representante de los estudiantes Mario Vela, informa que, desde el punto de vista de los 
estudiantes, el Rectorado tiene a la Facultad de Medicina en una situación singular para mal. Debe 
contarse con el alumnado porque la mayoría va a estar con la Facultad porque quieren una mejor 
Facultad. El Sr. Decano agradece la disposición y, aunque haya habido discusiones, siempre ha 
percibido el apoyo. Los estudiantes son los más perjudicados con los recortes económicos, que no se 
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le pueden achacar solo al Rectorado, el recorte de recursos, de espacios y de personal debilitan la 
docencia.  

El Sr. Decano agradece todas las manifestaciones de apoyo. Está orgulloso de haber servido a la 
Facultad y a las personas y que seguirá apoyando a la Sra. Decana.  

El Sr. Decano cierra la sesión a las 10:24 h.  

 

 

 

 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Este acta fue aprobada en la reunión de la Junta de Facultad del día 29 de octubre de 2025. 


