
GÉNERO Y SALUD 
Grado en Terapia Ocupacional 

Curso 2024-25 

Código:805092 

Módulo: 5 

Materia: Formación Complementaria 

Tipo de asignatura: Optativa 

Dirigida a: Estudiantes en cualquier curso de los grados de Medicina, Enfermería, Fisioterapia, Terapia 
Ocupacional y Nutrición 

Departamento: Salud Pública y Materno-infantil. Área de Historia de la Ciencia 

Créditos: 3 ECTS 

Periodo de impartición: Primer Cuatrimestre 

Fechas de impartición: 2 octubre al 20 noviembre 2024 

Horario: miércoles, de 16 a 19h 

Lugar: Aulas del Área de Historia de la Medicina. Facultad de Medicina, pabellón 4, bajo. 

Número total de estudiantes: 15 (total entre Medicina, Terapia Ocupacional y Nutrición) 

 
Grupos: 1 

 

Rosana Triviño Caballero (rosanatr@ucm.es) 

 

 

PROFESORADO 

BREVE DESCRIPCIÓN 

Las cuestiones de género han ganado cada vez 

más espacio en el debate público y también lo 

van haciendo en el contexto científico y 

sociosanitario. ¿Te interesa cómo las diferencias 

de género contribuyen a la desigualdad entre 

mujeres, hombres y personas no binarias? ¿Te 

gustaría conocer teorías y herramientas para 

promover la equidad y aplicar la perspectiva de 

género en tu práctica 

investigadora? ¿Crees que 

enfoque interseccional, que 

asistencial  e 

aplicando un 

considere la 

interacción del género con otros determinantes 

sociales (etnia, clase social, discapacidad…), se 

pueden entender mejor las inequidades en 

salud? En esta asignatura intentaremos dar 

respuesta a estas inquietudes para acercarnos a 

la realidad clínica y biomédica con la mirada 

crítica y compleja que requiere. 
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Las Competencias que los estudiantes podrán adquirir a 
través de la asignatura son las siguientes: 

Competencias Básicas 

CB2 a CB5 
 

Competencias Generales 

 
CG.01 a CG.19 

 
Competencias Transversales 

CT.01 a CT.08 
 

Objetivo general: 

 

 Conocer y aplicar el enfoque de género en el 
ámbito asistencial y la investigación 
sociosanitaria. 

 
Objetivos específicos: 

 

 Conocer los marcos conceptuales que aportan las 
teorías feministas al conocimiento sobre sexo, 
género y salud. 

 Analizar la importancia del género como 
determinante de la salud a nivel individual y 
colectivo. 

 Conocer la perspectiva de género en salud e 
identificar sus aplicaciones. 

 Identificar, reconocer e interpretar los sesgos y 
desigualdades de género en salud a través del 
análisis de las fuentes de información y evidencias 
disponibles. 

 Analizar desde la perspectiva género los procesos 
de salud y enfermedad de las personas en sus 
distintas etapas vitales. 

 Identificar las situaciones de violencia de género, 
sus causas, consecuencias y posibles protocolos 
de intervención. 

 Visibilizar y valorar los niveles de atención formal 
e informal, identificando las razones de la 
feminización de los cuidados y sus implicaciones 
para la salud. 

 Conocer el impacto de las desigualdades de 
género en el desarrollo de la carrera profesional. 

 Incorporar la perspectiva de género a la 

investigación sociosanitaria. 

2. Sesgos de género, ignorancias epistémicas, 
medicalización e injusticias en el manejo de la 
salud sexual y reproductiva. Menstruación. 
Embarazo, parto y lactancia. Violencia obstétrica. 
Menopausia. Interrupción Voluntaria del 
Embarazo. Tecnologías reproductivas y 
derechos. Donación y congelación de óvulos, 
Gestación Subrogada. Anticoncepción. 
Sexualidades no normativas (discapacidad, 
LGTBQ+) en la consulta. 

 
3. Sesgos de género en la investigación y la 

asistencia sanitaria. Infradiagnóstico. 
Medicalización. Acceso a Ensayos Clínicos. 

 
4. Violencia de género y salud. Tipos de violencia 

de género. Consecuencias de la violencia en la 
salud. Detección y abordaje en la consulta. 
Dificultades y protocolos de actuación. 

 
5. Mujeres cuidadoras. Feminización del cuidado 

informal. Feminización de las profesiones 
sanitarias. Carrera profesional, relaciones de 
poder y techo de cristal. 

 

Las clases combinarán una primera parte de 
exposición teórica de contenidos en interacción 
con el alumnado con una segunda parte en la que 
se realizarán actividades prácticas en grupo. 

 

 Presentación trabajo final individual o en grupo 

relacionado con los temas de la asignatura. 

Tendrá un valor del 60% 

 Tres ejercicios breves individuales o en grupo 

sobre películas, documentales, textos, 

campañas publicitarias, canciones, noticias 

recientes, etc. relacionados con los temas 

tratados en la asignatura. Tendrá un valor del 

30% 

 Participación en clase. Tendrá un valor del 10% 

 Es imprescindible asistir al 80% de las horas 
de clase para superar la asignatura, por lo que 
cada estudiante deberá asegurarse de que su 
asistencia es compatible con otras actividades. 

 

 

1. Introducción y marco teórico: teorías 
feministas. Sexo y género, la construcción social 
de los cuerpos. Género, salud y desigualdades 
estructurales. El discurso biomédico y la 
construcción de la diferencia. Aproximaciones 
epistemológicas feministas a la salud. 

COMPETENCIAS 

TEMARIO 

OBJETIVOS 

METODOLOGÍA 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
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